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08.01.2025 - IHK Reutlingen

Trainee (m/w/d) im Bereich Bildung

@ Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit B Wochenstunden: 40 Stunden

= Befristet: Ja

Gewilnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt o Einsatzorte: Reutlingen

Bewerben Sie sich unter:
https://karriere.ihkrt.de/Trainee-mwd-de-j118.html

Die IHK Reutlingen gibt als Interessenvertretung von Unternehmen wichtige Impulse fiir den Erfolg der regionalen
Wirt-schaft. Sie ist zentrales Bindeglied zwischen Wirtschaft, Politik und Verwaltung. Sie informiert bei Fragen des
unternehmerischen Alltags, hilft beim Einstieg ins internationale Geschéaft und besetzt heute die Themen von

morgen.

Fur den Geschaftsbereich Bildung und Prifungswesen suchen wir ab sofort in Vollzeit fir den Zeitraum von 12
Monaten einen Trainee (m/w/d).

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

e Sie organisieren Pop-up-Events, Seminare und weitere Veranstaltungen fir Auszubildende und bietet
Moglichkeiten zur Vernetzung an. Sie sichern die Sichtbarkeit ihrer Projekte durch umfangreiche Aktivitaten
in Social Media.

¢ Sie sind aktiv eingebunden in das Projekt ,MEKI — Mehr erreichen mit KI* und administrieren die
Abstimmung der Verbundpartner (IHKs und Universitaten). Sie stehen dazu im engen Austausch mit der
Projektleitung sowie Verbund- und Netzwerkpartnern.

¢ Sie sind Teil des Teams Ausbildungsmarketing und Gbernehmen eigensténdige Aufgaben. Sie organisieren
Informationsveranstaltungen im o6ffentlichen Raum sowie weitere Veranstaltungsformate.
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Was sollten Sie mitbringen?

e Duale Ausbildung mit anschlie3endem Studium der Kommunikationswissenschaften-, Wirtschafts-,
Geisteswissenschaften o. A. oder eine vergleichbare Qualifikation der Hoheren Berufsbildung.

e Erste berufliche Erfahrung in Veranstaltungs- und Eventmanagement.

e Ausgepragtes Interesse an Kommunikation und PR, idealerweise mit ersten beruflichen Erfahrungen in
einer Agentur oder im Bereich Offentlichkeitsarbeit.

e Kommunikativer und empathischer Umgang mit verschiedenen Zielgruppen, vor allem mit Auszubildenden.

e Sie arbeiten gerne im Team, sind offen, kreativ und immer neugierig auf neue Ideen.

¢ Ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein.

e Sie sind vertraut mit den gangigen IT-Programmen.

Was bieten wir lhnen?

e L eistungsgerechte Verglitung

e 13. Monatsgehalt

¢ Vermogenswirksame Leistungen

¢ Betriebliche Altersversorgung

e Zuschuss zum OPNV

¢ Flexible Arbeitszeiten

e Zusatzurlaub an Weihnachten und Silvester

e Personliche Entwicklung und berufliche Weiterbildungsmadglichkeiten
e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Mitarbeiterevents

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung. Telefonische Auskunft erhalten Sie von Thorsten Leupold unter 07121 201
136.
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