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26.08.2024 - IHK Rhein-Neckar

Experte / Spezialist (m/w/d) Compliance International
& ESG

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit oder Teilzeit  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Ja  Bewerbungsfrist: 15.09.2024

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Mannheim

Bewerben Sie sich unter: 

https://8140180396.karriereportal.cloud/job/170-Experte-_-Spezialist-(m_w_d)-Compliance-
International-%26-ESG-/bewerben

Vom Kleinunternehmer bis zum Weltmarktführer, unsere rund 70.000 Mitglieder beraten und informieren wir 
kompetent und unabhängig. Wir engagieren uns für die Interessen unserer Wirtschaft, bieten moderne 
Dienstleistungen und nehmen vom Staat übertragene Aufgaben wahr.

Wir suchen für unser Haus der Wirtschaft Mannheim ab sofort einen Experte / Spezialist (m/w/d) Compliance 
International & ESG. Die Stelle ist im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet für zwei Jahre in Vollzeit zu 
besetzen. Teilzeit ist grundsätzlich möglich.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Sie unterstützen unsere Mitgliedsunternehmen in ihrem weltweiten Geschäft zu Compliance-Themen wie
der Umsetzung von auf Russland/Belarus bezogenen EU- und US-Sanktionen
weiteren Auflagen der Exportkontrolle und des Außenwirtschaftsrechts
weiteren ESG-Themen im Auslandsgeschäft, z. B. CBAM und Entwaldungsverordnung
Marktbearbeitung Türkei/Zentralasien/Kaukasus/GUS
Sie beantworten dazu Unternehmensanfragen
Sie konzipieren Online- und Präsenz-Veranstaltungen und treten dabei als Moderator oder Referent auf
Sie ermitteln Unternehmensbedarfe, z. B. neue Compliance- und ESG-Trends im Auslandsgeschäft, und 
helfen unseren Unternehmen, diese zu meistern
Sie bereiten Fachinformationen zu den genannten Themen bedarfs- und zielgruppengerecht auf
Sie arbeiten mit Partner-IHKs und Auslandshandelskammern (AHKs) im Rahmen von Shared Services 
zusammen
Sie tragen zur Gesamtinteressenvertretung der regionalen Wirtschaft bei
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Was sollten Sie mitbringen?

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium, z. B. der Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften oder 
eine vergleichbare Qualifikation
Sie haben idealerweise bereits einschlägige Berufserfahrung, gerne im Ausland (Praktika, Studium, Beruf), 
z. B. bei einer deutschen AHK
Sie besitzen eine hohe Auffassungsgabe und haben Spaß daran, sich in neue Themenfelder einzuarbeiten, 
auf neue Situationen zu reagieren, Szenarien und Trends vorherzusagen und aktiv auf sie einzugehen
Sie treten sicher und freundlich auf und haben eine starke Kundenorientierung
Sie übernehmen gerne Verantwortung und sind ein Teamplayer
Sie haben Freude an modernen und digitalen Arbeitsformen
Sie bringen verhandlungssichere Englisch- und Deutschkenntnisse mit

Was bieten wir Ihnen?

Eine Unternehmenskultur, die Erfolgsorientierung und gesunde Arbeitsbedingungen vereint
Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit
Eine strukturierte Einarbeitung
Eine leistungsorientierte Bezahlung in Anlehnung an den TVöD
Betriebliche Altersvorsorge
Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Dienstleistungsbereitschaft und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
an bis zu zwei Tagen in der Woche
Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
Betriebliche Gesundheitsförderung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich mit Ihren vollständigen Unterlagen mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittstermins bis zum 15. September 2024 über unser Bewerbungsportal. 
Bewerbungen per E-Mail oder auf dem Postweg können wir leider nicht berücksichtigen.

Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne Matthias Kruse, Tel.: 0621 1709-220.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.


