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26.05.2022 - IHK Dresden

Projektmanager Digitalisierung (m/w/d)

@ Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit B Wochenstunden: 40 Stunden
=l Befristet: Nein o Bewerbungsfrist: 26.06.2022

Gewilnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt o Einsatzorte: Dresden

Bewerben Sie sich unter:

bewerbung@dresden.ihk.de

Die Industrie- und Handelskammer Dresden vertritt das Gesamtinteresse der ihr zugehdrigen 90.000
Unternehmen in Ostsachsen. Als Organisation wollen wir nicht nur unsere Mitglieder in den entscheidenden
Zukunftsfragen beraten und vertreten, sondern auch selbst Vorbild der digitalen Transformation sein.

Wir suchen daher zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n Projektmanager Digitalisierung (m/w/d)

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Leitung und Steuerung des digitalen Wandels der Gesamtorganisation mit 160 Mitarbeiter:innen
Entwicklung und Umsetzung einer Digitalstrategie, dazu zahlt insbesondere:
o Entwicklung eines Zielbildes
o Erstellung von Digitalisierungspotenzial-Analysen
0 Leitung und Umsetzung der digitalen Transformation aller relevanten Prozesse
o Konzeptionelle Begleitung der kundenzentrierten Neuausrichtung mithilfe digitaler Tools
0 Prozesssteuerung ,0ZG-readiness”

0 Weiterentwicklung und Steuerung eines Digitalisierungs-Projektteams aus Mitarbeiter:
innen der Geschéftsbereiche

enge Abstimmung mit allen Geschéftsbereichen und Abteilungen der Kammer
Direct-Report an den Hauptgeschéftsfiihrer

Zusammenarbeit, Austausch und konzeptionelle Abstimmung mit anderen IHKSs, IT-Dienstleistern sowie
Partnern aus Wissenschaft und Wirtschaft, auf Landes- und Bundesebene und Digitalisierungsgremien dieser
Akteure.
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Was sollten Sie mitbringen?

Sie sind teamorientiert und hochmotiviert, sich in fachlich anspruchsvolle Themen einzuarbeiten

Sie haben Erfahrung im Projektmanagement, im Business Process Management (Modellierungsstandard
BPMN), im Aufbau von (Digital-) Strategien, Zielen und Umsetzungsplanen, z.B. aus einer Unternehmensberatung

Sie haben fundierte Kenntnisse (und moglichst erste Erfahrungen) im Bereich Digital Transformation
Management und Change Management

Sie verfuigen idealerweise Uber einen Hochschulabschluss, z.B. in der Fachrichtung (Wirtschafts-) Informatik
oder (Wirtschafts-) Ingenieurwesen

komplexe Zusammenhange erklaren Sie unterschiedlichen Stakeholdern einfach und verstandlich
Sie verfugen Uber ein sicheres Auftreten und brennen dafir, Ihre Ziele zu erreichen

Sie verfuigen Uber kommunikative Kompetenz und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Was bieten wir lhnen?

e ein vielseitiges, verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, interessante Kontakte und
ein starkes Netzwerk aus Industrie- und Handelskammern

e ein leistungsgerechtes Vergltungssystem

e eine zielgerichtete Einarbeitung und sehr gute Weiterbildungsmaglichkeiten

o flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten

¢ Leistungen einer Gruppenunfallversicherung und Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersversorgung

e betriebliches Gesundheitsmanagement

e Zuschuss zum Job-Ticket im VVO-Verkehrsverbund

o freie Parkplatze

e Pausenversorgung

Wenn Sie Freude daran haben, an der Transformation einer Gesamtorganisation entscheidend mitzuwirken,
freuen wir uns auf Ihre aussagekréftige Bewerbung mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und Verfugbarkeit bis
zum 26.06.2022 an unsere Personalreferentin Frau Jana Flieher (bewerbung@dresden.ihk.de).

Bitte fassen Sie lhre Bewerbungsunterlagen in einem PDF-Dokument zusammen.
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