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14.04.2025 - IHK Reutlingen

Volljurist als Rechtsreferent (m/w/d)

@ Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit oder Teilzeit B Wochenstunden: 40 Stunden

Gewdlnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt Q Einsatzorte: Reutlingen

Bewerben Sie sich unter:
https://karriere.ihkrt.de/Volljurist-als-Rechtsreferent-mwd-de-j120.html

Die IHK Reutlingen gibt als Interessenvertretung von Unternehmen wichtige Impulse fir den Erfolg der regionalen
Wirtschaft. Sie ist zentrales Bindeglied zwischen Wirtschaft, Politik und Verwaltung. Sie informiert bei Fragen des
unternehmerischen Alltags, hilft beim Einstieg ins internationale Geschéaft und besetzt heute die Themen von
morgen.

Fur den Geschéftsbereich Ausbildung und Priifungswesen suchen wir ab sofort in Vollzeit einen Volljuristen als
Rechtsreferent (m/w/d).

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

¢ Sie geben rechtliche Erstauskinfte an unsere Mitgliedsunternehmen bei rechtlichen Fragestellungen im
Bildungsrecht.

¢ Sie unterstitzen lhre Kolleginnen und Kollegen im Bereich mit juristischem Sachverstand und unterstiitzen
bei Widerspruchs-/Klageverfahren im Prifungswesen der Aus- und Weiterbildung.

¢ Sie stehen den Ausbildungsberatern im Hinblick auf die hoheitlichen Aufgaben nach dem BBIG zur Seite
und beraten die an der Ausbildung beteiligten Personengruppen.

¢ Sie beschaftigen sich mit bildungspolitischen Themen, insbesondere zur beruflichen Weiterbildung, fur die
wir landesweit federfihrend sind.

¢ Sie bearbeiten Anfragen zur Anerkennung von auslandischen Berufsabschliissen.

¢ Sie koordinieren die Schlichtungsstelle der IHK Reutlingen.

¢ Sie bauen ein neues IHK-Netzwerk auf und betreuen dieses.
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Was sollten Sie mitbringen?

¢ Sie haben beide juristische Staatsexamen abgeschlossen.

¢ Sie haben Interesse an einer beruflichen Herausforderung an der Schnittstelle von Recht und Wirtschaft. Es
reizt Sie, den rechtlichen Rahmen zu schaffen um Menschen und Unternehmen qualifikatorisch fit fir den
Welt- und Arbeitsmarkt der Zukunft zu machen.

e Sie verfugen uber gute Englischkenntnisse und haben ggf. Erfahrungen in der Gremienarbeit gesammelt.

¢ Sie sind mit dem grundlegenden Aufbau des dualen Ausbildungssystems vertraut.

¢ Sie sind sicher in Beratung und Gesprachsfuhrung sowie im Konflikimanagement bzw. in der Mediation.

¢ Sie sind vertraut mit den gangigen IT-Programmen.

¢ Organisationstalent und eine sichere Ausdrucksweise in Wort und Schrift runden Ihr Profil ab.

Was bieten wir lhnen?

e L eistungsgerechte Verglitung

e 13. Monatsgehalt

e Leistungspramie ab dem 2. Jahr

¢ Vermogenswirksame Leistungen

e Betriebliche Altersversorgung

e Zuschuss zum OPNV

¢ Flexible Arbeitszeiten

e Zusatzurlaub an Weihnachten und Silvester
¢ Personliche Entwicklung und berufliche Weiterbildungsméglichkeiten
e Betriebliches Gesundheitsmanagement

¢ Mitarbeiterevents

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Telefonische Auskunft erhalten Sie von Thorsten Leupold unter 07121 201-
136.
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