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28.07.2025 - IHK für Rheinhessen

Bereichsleitung Unternehmensservice (m/w/d)

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit  Wochenstunden: 39,5 Stunden

 Befristet: Nein  Bewerbungsfrist: 17.08.2025

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Mainz

Bewerben Sie sich unter: 

https://www.ihk.de/rheinhessen/karriere

#Gemeinsam – dafür steht die Industrie- und Handelskammer für Rheinhessen. Wir sind die zentrale Adresse in 
Wirtschaftsfragen: für Unternehmen aller Branchen und Größen, für Start-ups und Traditionsbetriebe, für Schüler, 
Auszubildende und Prüfer, für Politik und Medien. Wir bündeln die Interessen unserer rund 42.000 
Mitgliedsunternehmen in Rheinhessen und unterstützen sie – ob es um Aus- und Weiterbildung, 
Unternehmensgründung und -förderung, internationale Themen, Rechtsfragen, Innovation oder Nachhaltigkeit 
geht. Mit unseren Standorten in Mainz, Bingen und Worms sind wir stark in unserer Region verankert, gleichzeitig 
sind wir Teil eines bundes- und weltweiten Netzwerkes.

Wir suchen an unserem Standort in der Landeshauptstadt Mainz zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
Bereichsleitung Unternehmensservice (m/w/d) (39,5 Stunden).

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Verantwortung für die Ausrichtung der IHK als kompetenter und moderner Dienstleister unserer 
Mitgliedsunternehmen, insbesondere durch die kontinuierliche und bedarfsgerechte Weiterentwicklung 
unseres Produkt- und Serviceangebots
Operative und strategische Verantwortung für den Bereich Unternehmensservice mit Bericht an die 
Hauptgeschäftsführung
Förderung der bereichsübergreifenden Zusammenarbeit
Vertretung der IHK in verschiedenen regionalen Netzwerken und solchen der IHK-Organisation

Was sollten Sie mitbringen?

Erfolgreich abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches oder wirtschaftsnahes Studium
Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung, vorzugsweise in der IHK-Organisation oder Verbandsarbeit
Hohe Kundenorientierung und Vertriebsstärke
Strategisches Geschick und unternehmerisches Denken gepaart mit einem großen Umsetzungsfokus
Führungserfahrung und große Motivation, ein Team auch in Veränderungsprozessen zu leiten und 
weiterzuentwickeln
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Was bieten wir Ihnen?

Was macht unsere IHK für Rheinhessen zu einem ?attraktiven Arbeitgeber

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung über unser  bis .Karriereportal 17. August 2025

Industrie- und Handelskammer für Rheinhessen

Personal – Frau Janett Höblich

Schillerplatz 7 – 55116 Mainz

Telefon: 06131 262-1106

https://www.ihk.de/rheinhessen/servicemarken/ueber-uns/stellenausschreibungen/attraktiver-arbeitgeber-5620828
https://www.ihk.de/rheinhessen/karriere

