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21.08.2023 - IHK Würzburg-Schweinfurt

Berater Weiterbildung (m/w/d)

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Ja

 Einsatzorte: Würzburg

Bewerben Sie sich unter: 

https://www.wuerzburg.ihk.de/karriere/

Die IHK Würzburg-Schweinfurt ist eine öffentlich-rechtliche Körperschaft und Partner für 71.000 Unternehmen aus 
Industrie, Handel und Dienstleistungen in der Region Mainfranken. Wir sind Schnittstelle zu Politik und 
Verwaltung. In unserer Arbeit spiegelt sich das Gesamtinteresse der regionalen Wirtschaft wider. Sie wollen sich 
zum Wohle der Region Mainfranken einbringen? Sie überzeugen gerne, haben ein Näschen für Nachhaltiges und 
bleiben auch gelassen, wenn es hektisch wird? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Zur Unterstützung suchen wir für das Team der Weiterbildung am Standort Würzburg ab sofort eine Vollzeitkraft. 
Die Stelle ist sachgrundbefristet. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung als Berater Weiterbildung (m/w/d)!

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Beratung von Interessenten und Mitgliedsunternehmen
Eigenverantwortliche Administration, Organisation und Betreuung von Seminaren und Zertifikatslehrgängen 
zzgl. Dozenteneinsatzplanung
Konzeption neuer Weiterbildungsmaßnahmen
Akquise, Planung und Durchführung von Seminaren und Zertifikatslehrgängen
Durchführung von Marketingaktivitäten

Was sollten Sie mitbringen?

Abgeschlossene duale kfm. Berufsausbildung oder vergleichbare Qualifizierung mit erster einschlägiger 
Berufspraxis, idealerweise im Bildungsbereich
Kenntnisse / Berufspraxis im Marketing, Vertrieb oder BWL
Hohe IT-Affinität, sicherer Umgang mit modernen Medien
Kontaktfreude, Kommunikationsstärke und Kundenorientierung
Sorgfältige, verlässliche Arbeitsweise auch in hektischen Situationen sowie Engagement und 
Verantwortungs-bewusstsein
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Was bieten wir Ihnen?

Als öffentlich-rechtlicher Arbeitgeber bieten wir abwechslungsreiche Tätigkeiten, vielfältige 
Entwicklungsmöglichkeiten und Kontinuität – auch in Zeiten der Krise.

Zu unseren Benefits gehören leistungsorientierte Vergütung, betriebliche Altersvorsorge, flexibles und mobiles 
Arbeiten, vielfältige Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements und viele weitere 
Mitarbeitervergünstigungen und -vorteile.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung über unser Online-Bewerbungsportal.

Ihr Ansprechpartner

Herr Dominik Chwieja

Tel.: 0931 4194-365


