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12.08.2020 -

(Wirtschafts-)Informatiker als Projektleiter für IT-
Projekte (w/m/d)

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit

 Befristet: Ja

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Berlin

Bewerben Sie sich unter: 

https://karriere.dihk.de/Wirtschafts-Informatiker-als-Projektleiter-fr-IT-Projekte--de-f566.html

Als 100-prozentige Tochter des Deutschen Industrie- und Handelskammertages e. V. (DIHK) verantwortet die 
DIHK Service GmbH Projekte an der Schnittstelle zwischen Politik und Wirtschaft. Das Büro IHK DIGITAL als 
innovative Einheit innerhalb der DIHK Service GmbH ist verantwortlich für Konzeption, Steuerung und Umsetzung 
bundesweiter IT-Projekte als auch für die Pflege seitens der Industrie- und Handelskammern (IHKs) gemeinsam 
genutzter IT-Produkte. Seit 2008 setzen die IHKs gemeinsame E Government- und IT-Projekte um. Hierzu 
gehören serviceorientierte Angebote, wie die Lehrstellenbörse. Ebenso gehört dazu die Prozessunterstützung 
hoheitlicher Aufgaben, bei der Fachverfahren und Internetangebote miteinander integriert werden, wie z. B. das 
Vermittlerregister.

Das Büro IHK DIGITAL ist Impulsgeber und Gestalter der Digitalisierung in der IHK-Organisation und sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt zwei (Wirtschafts-)Informatiker als Projektleiter für IT-Projekte (w/m/d) in Vollzeit. Die 
Stellen sind zunächst befristet auf zwei Jahre.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Sie verantworten die Projektdurchführung, leiten und steuern die Projekte von der Vorbereitung über das 
Anforderungsmanagement zur Implementierung und der Übergabe in den produktiven Betrieb.
Sie koordinieren und steuern externe Dienstleister, die Ihnen als IT-Service-Betreuer oder als Berater zur 
Seite stehen, um für Sie die Implementierung und die Qualitätssicherung durchzuführen.
Sie sind Hauptansprechpartner für technische Fragen der Kolleginnen und Kollegen des Büro IHK DIGITAL 
als auch der jeweiligen Ansprechpartner/-innen der IHKs.
Sie bringen sich proaktiv in die gremienbasierten Entscheidungsprozesse zur Gestaltung einer 
zukunftsfähigen IT-Landschaft mit Wissen und Erfahrung ein.
Ebenso bringen Sie sich in die Entwicklung von internen Standards ein und fördern aktiv die 
interdisziplinäre Zusammenarbeit.
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Was sollten Sie mitbringen?

Sie verfügen über ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium der Informatik, Wirtschaftsinformatik, 
Verwaltungsinformatik oder einen vergleichbaren Abschluss mit Schwerpunkt IT.
Sie bringen methodische Kenntnisse und mindestens 3 Jahre praktische Erfahrungen im IT-
Projektmanagement mit, bestenfalls als Projektleiter im agilen und klassischen Umfeld und insbesondere in 
dezentralen Organisationseinheiten.
Sie haben praktische Erfahrungen mit modernen IT-Architekturkonzepten, wie beispielsweise 
Microservicearchitekturen, Modellgetriebener Softwareentwicklung und haben Erfahrungen mit den 
gängigen Arbeitsumgebungen wie Cloud-Infrastrukturen und Werkzeugen.
Im Aufgabengebiet des Anforderungsmanagements kennen Sie sich gut aus und haben bereits einige 
Lastenhefte in Form von Epics und Userstorys formuliert.
Sie kennen sich im IT-Markt und mit den Eigenschaften weitverbreiteter Technologien bestens aus.
Sie verfügen idealerweise über fundierte Kenntnisse zu den Themenbereichen IT-Sicherheit, 
Datensicherheit und Datenschutz.
Sie sind kommunikationsstark und können technische oder komplexe Sachverhalte auf allen 
Hierarchieebenen verständlich darstellen und sind geübt in kooperativer Gremienarbeit.
Eine hohe Einsatzbereitschaft, eine selbstständige, eigenverantwortliche und voraus-schauende 
Arbeitsweise sowie ein lösungsorientierter Umgang mit Widerständen runden Ihr Profil ab.
Sie bringen Bereitschaft für gelegentliche Dienstreisen mit.

Was bieten wir Ihnen?

Sie erwartet eine abwechslungsreiche und interessante Position in einer teamorientierten, freundlichen 
Arbeitsatmosphäre und flache Hierarchien. Darüber hinaus legen wir großen Wert auf Familienfreundlichkeit und 
eine ausgewogene Balance zwischen Arbeits- und Privatleben. Sie haben die Möglichkeit, die Arbeitszeit 
innerhalb eines vorgegebenen Rahmens flexibel zu gestalten.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung.

Besuchen Sie uns auf der Homepage .www.dihk.de

http://www.dihk.de

