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11.04.2025 - IHK Karlsruhe

Geschäftsbereichsleiter Aus- und Weiterbildung (m/w
/d)

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Nein  Bewerbungsfrist: 04.05.2025

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Karlsruhe

Bewerben Sie sich unter: 

https://jobapplication.hrworks.de/apply?companyId=n44cbe4&id=8d3f12

Die Industrie- und Handelskammer Karlsruhe vertritt die Interessen der gewerblichen Wirtschaft in der 
TechnologieRegion Karlsruhe und unterstützt ihre Mitgliedsunternehmen durch ein umfassendes 
Dienstleistungsangebot. Gestalten Sie mit uns die berufliche Aus- und Weiterbildung in der TechnologieRegion 
Karlsruhe! Im Geschäftsbereich Aus- und Weiterbildung der IHK Karlsruhe werden über 5000 Ausbildungsbetriebe 
und mehr als 11.000 eingetragene Ausbildungsverhältnisse betreut.

Für die Leitung unseres Geschäftsbereichs Aus- und Weiterbildung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen erfahrenen und motivierten Geschäftsbereichsleiter Aus- und Weiterbildung (m/w/d)

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Geschäftsbereichsleitung Aus- und Weiterbildung in der IHK Karlsruhe
Personalführung, -planung und -entwicklung für den Geschäftsbereich mit insgesamt rund 40 Mitarbeitenden
Strategisch-unternehmerische und operative Planung und Weiterentwicklung hoheitlicher Aufgaben, 
Dienstleistungen und Services
Erstellung von Budget und Forecast sowie Managementreports
Zusammenarbeit mit dem IHK-Ehrenamt
Netzwerkarbeit in der Region und in überregionalen und nationalen Gremien
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Was sollten Sie mitbringen?

Abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise mit wirtschaftswissenschaftlichem
/wirtschaftspädagogischem Schwerpunkt und/oder Bildungsbezug oder vergleichbare Qualifikation
Unternehmerisch und strategisch denkende Führungspersönlichkeit mit überdurchschnittlicher Kunden-
/Dienstleistungsorientierung
Kenntnisse der Bildungs- und Arbeitsmarktpolitik und Gespür für Trends
Freude am direkten Austausch mit Unternehmen und am Netzwerken
Ideen für eine zukunftsorientierte Bildungslandschaft
Positive Ausstrahlung verbunden mit einem sicheren Auftreten, ausgeprägter Team- und 
Präsentationsfähigkeit sowie Kommunikationsstärke und diplomatischem Geschick
Hohe strategische Kompetenz verbunden mit konzeptioneller Stärke und ausgeprägten analytischen 
Fähigkeiten



 

3Erstellt: 28.09.2025 auf https://karriere.ihk.de 

Was bieten wir Ihnen?

Flexibilität

Mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten und 30* Tage Urlaub

* bezogen auf eine 5-Tage-Woche

Gratifikationen

Weihnachts- und Urlaubsgeld, 50,-€ steuerfreier Sachbezug monatlich, betriebliche Altersvorsorge*

*nach einer 3-jährigen Anwartschaft

Teamarbeit

Spaß bei der Arbeit im Team

Weiterbildung

Berufliche Weiterbildungsmöglichkeiten und persönliche Entwicklung

Veranstaltungen

Come-Together-Veranstaltungen, Mitarbeiterfeste

Gesundheit

JobRad, Gesundheitstage, ergonomischer Arbeitsplatz
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Genau das, was Sie suchen?

Dann freuen wir uns auf Ihre Onlinebewerbung “ ” bis spätestens 4. Mai 2025.hier

Noch Fragen?

Das Team Personalmanagement ist für Sie da.

0721 / 174-152

personalmanagement@karlsruhe.ihk.de

https://jobapplication.hrworks.de/apply?companyId=n44cbe4&id=8d3f12
mailto:Personalmanagement@karlsruhe.ihk.de

