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19.12.2024 - IHK Nord Westfalen

Projektreferenten (m/w/d) als Weiterbildungsberater
(m/w/d)

@ Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit oder Teilzeit B Wochenstunden: 28-40 Stunden
o Bewerbungsfrist: 16.01.2025

Gewdlnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt Q Einsatzorte: Gelsenkirchen

Bewerben Sie sich unter:

https://inknw.pi-asp.de/bewerber-web/?
xsrf=8C35D9C8BE6B3FOEC67125F177BF7889&company=*-FIRMA-
ID&tenant=&lang=D#position,id=77ab6250-408b-4al10-a113-ba9e8a55be92,popup=y

Die IHK Nord Westfalen ist mit rund 150.000 Mitgliedsunternehmen eine der grof3ten Industrie- und
Handelskammern Deutschlands. Als Korperschaft des offentlichen Rechts fordert sie die gewerbliche Wirtschaft in
der Emscher-Lippe-Region und im Minsterland. Sie vertritt deren Gesamtinteresse gegentber dem Staat und der
Politik, engagiert sich fiir optimale Standortbedingungen im deutschen und internationalen Wettbewerb und nimmt
anstelle des Staates hoheitliche Aufgaben wabhr.

Zum nachstmdglichen Zeitpunkt suchen wir fir unsere Abteilung Weiterbildung in Gelsenkirchen zunéchst
befristet bis zum 30.04.2026 in Vollzeit (40 Stunden/ Woche) oder Teilzeit (mindestens 28 Stunden/Woche) einen
Projektreferenten (m/w/d) als Weiterbildungsberater (m/w/d) fiir die Beratung und Qualifizierung von
Soloselbstandigen im Projekt SoloFit NRW (Bundesprogramm KOMPASS). Das Forderprogramm KOMPASS
unterstiitzt hauptberuflich tatige Solo-Selbststandige, indem Qualifizierungen zur Festigung des Geschaftsmodells
ge-fordert werden. Uber Weiterbildungen kénnen Solo-Selbststandige lernen, inr Geschiftsmodell krisenfest und
zukunftsfahig zu gestalten. Dabei liegt der Fokus auf der Weiterentwicklung oder Sicherung des
Geschaftsmodells, dem Umgang neuer Arbeitsplatztechnologien oder der Wandlungs- und Zukunftsfahigkeit des
Unternehmens.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

¢ Sie beraten Soloselbststandige zu Qualifizierungsfragen und Férdermdglichkeiten.

e Sie geben anbieterneutrale Empfehlungen zur Qualifizierung/Weiterbildung.

¢ Sie pflegen ein Netzwerk zu Weiterbildungsanbietern, bauen es aus und stehen im Kontakt mit dessen
Akteuren.

¢ Sie recherchieren regionale und landesweite Beratungs- und Unterstiitzungsangebote.

e Sie Ubernehmen administrative Aufgaben von der Antragsstellung bis zur Abrechnung, erstellen Berichte
und Préasentationen sowie die Ergebnisdokumentation und -auswertung.
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Was sollten Sie mitbringen?

e eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung mit mehrjahriger Berufserfahrung und abgeschlossener
Aufstiegsfortbildung (Fachwirt/-in, Betriebswirt/-in 0. &.)

e oder den Abschluss eines (Fach-)Hochschulstudiums (BSc),

e Berufserfahrung im Bereich der Weiterbildungs- oder Unternehmensberatung,

¢ Freude und Begeisterung an Bildungsberatung und Unternehmergeist.

e ein gutes schriftliches und mindliches Ausdrucksvermdgen,

e ein sicheres Auftreten, Netzwerkkompetenz, Teamféahigkeit und Flexibilitat.

Was bieten wir lhnen?

¢ ein spannendes Aufgabengebiet in der beruflichen Weiterbildung,

e die Zusammenarbeit in einem motivierten, offenen und kollegialen Team,

o flexible Arbeitszeiten,

e die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten,

e eine angemessene Vergltung,

e eine betriebliche Altersversorgung,

¢ die Moglichkeit des Dienstradleasings,

e vielseitige Schulungs- und Qualifizierungsangebote,

¢ einen zentral gelegenen Arbeitsplatz mit kostenlosen Parkmdglichkeiten und guter Anbindung an den
OPNV.

Mochten Sie unsere Abteilung verstarken?

Dann freuen wir uns auf Ihre Onlinebewerbung. Bitte senden Sie uns diese bis spatestens zum 16.01.2025 mit
Angabe Ihres frihestmdglichen Eintrittstermins und Ihres Jahresgehaltswunsches tber unser Bewerber-Web. Bei
ersten Fragen steht lhnen Frau Ebru Tanli unter 0251 707-196 gerne zur Verfiigung.
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