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14.11.2025 - DIHK

Referentin / Referent (w/m/d) „Zoll“

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit oder Teilzeit

 Befristet: Nein  Bewerbungsfrist: 05.12.2025

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Berlin

Bewerben Sie sich unter: 

https://karriere.dihk.de/Referentin-Referent-wmd-Zoll-de-f1366.html

Die Deutsche Industrie- und Handelskammer (DIHK) übernimmt als Dachorganisation der 79 deutschen Industrie- 
und Handelskammern (IHKs) die Interessenvertretung der deutschen Wirtschaft gegenüber den Entscheidern der 
Bundespolitik und den europäischen Institutionen. Zugleich koordiniert sie das weltweite Netz der bilateralen 
deutschen Auslandshandelskammern (AHKs) mit Standorten in über 90 Ländern.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir in der DIHK am Standort Berlin im Bereich Internationale 
Wirtschaftspolitik und Außenwirtschaftsrecht (IWA) zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Referentin/ Referenten 
(w/m/d) „Zoll“ in Teil- oder Vollzeit.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Als Experte/-in im Zollrecht bearbeiten Sie eigenverantwortlich vielfältige und anspruchsvolle 
Fragestellungen innerhalb Ihres Themengebiets.
Zu Ihrem Kerngeschäft gehört die Beratung der IHKs in allen zoll- und ursprungsrechtlichen Fragen, sowie 
die Abstimmung von Fachfragen in IHK-Expertengremien.
Darüber hinaus liegt ein besonderer Schwerpunkt Ihrer Arbeit auf der Koordination und Weiterentwicklung 
des IHK-Bescheinigungswesens zur Ausstellung von Ursprungszeugnissen und sonstigen 
Handelsdokumenten des Außenwirtschaftsverkehrs.
Ihre fachkundigen Erfahrungen und kreativen Ideen werden Sie im Verfassen von Stellungnahmen, 
Präsentationen und Fachtexten umsetzen können.
Sie sind als kompetente/r Ansprechpartner/-in für das Kontaktmanagement und den intensiven Austausch 
mit Wirtschaftsverbänden, Bundesministerien sowie den
EU-Institutionen im Zoll- und Ursprungsbereich verantwortlich.
Sie koordinieren die Aktivitäten und den Wissens- und Informationstransfer mit den IHKs. Darüber hinaus 
werden Sie Seminare und Veranstaltungen zu Ihren Themenschwerpunkten betreuen.
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Was sollten Sie mitbringen?

Sie verfügen über ein wirtschafts-, verwaltungs- oder rechtswissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom-, 
Masterabschluss etc.) bzw. haben einen vergleichbaren Studiengang erfolgreich abgeschlossen.
Sie bringen Interesse an zollrechtlichen Fragestellungen sowie an juristischen Texten mit.
Idealerweise verfügen Sie über Berufserfahrung im gehobenen Dienst der Zollverwaltung, in international 
tätigen Unternehmen oder in Wirtschaftsverbänden.
Kenntnisse im Zoll-, Ursprungs-, Außenwirtschafts- oder Verwaltungsrecht sind von Vorteil.
Sie überzeugen durch ausgeprägte Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten sowie 
verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse.
Ein professionelles Auftreten, diplomatisches Geschick und ein sicheres Agieren im Umgang mit Gremien 
zeichnen Sie aus.
Sie arbeiten eigenverantwortlich, lösungsorientiert und sind teamfähig.
Eine hohe Serviceorientierung sowie Freude am Netzwerken und an gelegentlichen Dienstreisen im In- und 
Ausland runden Ihr Profil ab.

Was bieten wir Ihnen?

Modern ausgestatteter Arbeitsplatz im Haus der Deutschen Wirtschaft im Herzen von Berlin
Möglichkeit zum mobilen Arbeiten und zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
30 Tage Jahresurlaub
Zuschuss zum ÖPNV-Ticket
Vergünstigtes Essen in unserer hausinternen Kantine

Die DIHK ist zertifiziert nach dem Audit „beruf familie“.und

Wenn Sie Teil unseres Teams werden wollen, freuen wir uns auf Ihre Onlinebewerbung unter Angabe der 
Gehaltsvorstellung. Bitte bewerben Sie sich über unser Karriereportal bis einschließlich 5. Dezember 2025.

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen unabhängig von Alter, Geschlechtsidentität, sexueller 
Orientierung, Herkunft, Hautfarbe, Religion oder Weltanschauung. Die Auswahl wird aufgrund der Eignung 
getroffen. Menschen mit anerkannter Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellte Menschen berücksichtigen wir 
bei gleicher Eignung und Qualifikation besonders.


