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30.01.2024 - IHK Dresden

Berater Fachkräfte (m/w/d)

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Nein

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: 01239

Bewerben Sie sich unter: 

https://karriere.dresden.ihk.de/jobposting/76e4dba5f02df87f27b51531c28d01fe586310bb0

Praxisnahe Dienstleistung und unternehmerisches Denken - dafür steht die IHK Dresden. Mit rund 90.000 
Mitgliedsunternehmen sind wir der größte Interessenvertreter der ostsächsischen Unternehmerschaft. Unser 
Anliegen ist es, die wirtschaftliche Entwicklung im Kammerbezirk aktiv mitzugestalten und zu unterstützen. Dafür 
geben rund 160 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Dresden sowie an fünf Regionalstandorten täglich ihr Bestes. 
Als Arbeitgeber bieten wir sowohl Auszubildenden, Praktikanten und Berufseinsteigern als auch erfahrenen 
Spezialisten ein breites Spektrum an Aufgaben und Entwicklungsmöglichkeiten. Um Leistungsbereitschaft, 
Motivation und hohe Einsatzbereitschaft langfristig zu erhalten, fördern wir mit einem familienfreundlichen 
Gleitzeitsystem und variablen Teilzeitmodellen die Vereinbarkeit von Beruf und Freizeit unserer Mitarbeiter. Ihre 
Karriere fördern wir mit gezielter Personalentwicklung und vielfältigen Weiterbildungsangeboten.

Für den Geschäftsbereich Standortpolitik und Kommunikation in der Hauptgeschäftsstelle Dresden suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Berater Fachkräfte (m/w/d). Es handelt sich um eine unbefristete 
Vollzeitstelle.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Information und Beratung von Unternehmen, insbesondere kleinen und mittelständischen Betrieben, zu 
allen Themen rund um die Gewinnung, Beschäftigung und Entwicklung von in- und ausländischen Arbeits- 
und Fachkräften.
Konzeption und Organisation von Informationsveranstaltungen (Online und in Präsenz) für  Unternehmer 
und Personalverantwortliche.
Interdisziplinärer Austausch und fachliche Abstimmung innerhalb der IHK mit den Bereichen 
Arbeitsmarktpolitik, Recht, International, Aus- und Weiterbildung sowie den regionalen Geschäftsstellen der 
Kammer. 
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Was sollten Sie mitbringen?

ein Aus- bzw. Weiterbildung oder einen Studienabschluss, vorzugsweise im sozialen-, pädagogischen- oder 
wirtschaftswissenschaftlichen Bereich,
Kenntnisse der regionalen Wirtschaftsstruktur sowie zu arbeitsmarktrelevanten Akteuren sind ebenso von 
Vorteil wie erste Erfahrungen in einer beratenden Tätigkeit,
die Bereitschaft, sich regelmäßig neues Wissen anzueignen,
Organisationsgeschick sowie eine strukturierte, selbständige und zuverlässige Arbeitsweise,
eine versierte Kommunikation in Wort und Schrift, idealer Weise auch in englischer Sprache,
sicherer Umgang mit moderner Büro-/EDV-Technik und mit MS-Office-Anwendungen sowie
ein PKW-Führerschein, da die Position Mobilität erfordert

Was bieten wir Ihnen?

ein vielseitiges, verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, interessante Kontakte und 
ein starkes Netzwerk aus Industrie- und Handelskammern
ein leistungsgerechtes Vergütungssystem
eine zielgerichtete Einarbeitung und sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten
flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten
Leistungen einer Gruppenunfallversicherung und Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersversorgung
betriebliches Gesundheitsmanagement
Bikeleasing
kostenfreie Parkplätze
Zuschuss zum Job- bzw. Deutschlandticket
Kantine zur Pausenversorgung u.v.m.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bei uns. Wir freuen uns auf Sie! 
Senden Sie bitte Ihre aussagekräftige vollständige Bewerbung (incl. Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen) unter 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen! über unser Online-Portal. 
Bewerbungsschluss ist der 28. Februar 2024


