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12.11.2021 - IHK Schwaben

Produktmanager (m|w|d)

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: 86159

Bewerben Sie sich unter: 

https://ihk-schwaben.dvinci-hr.com/de/jobs/30085/intro

Die IHK Akademie Schwaben ist unter den bundesdeutschen Industrie- und Handelskammern einer der größten 
Anbieter von beruflicher Weiterbildung mit Schwerpunkt Erwachsenenbildung. In den Bereichen Technik und 
Wirtschaft wird ein umfangreiches Weiterbildungsprogramm angeboten. Ziel ist es, den Unternehmen und deren 
Mitarbeitern praxisorientierte, ortsnahe und flächendeckende Weiterbildungsmöglichkeiten zu bieten.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unser Team in Augsburg in Vollzeit einen Produktmanager (m|w|d).

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Konzeption, terminliche Planung, Vermarktung und Betreuung von technischen Bildungsangeboten
Marktbeobachtung und -analyse des Kundenbedarfs
Organisation und Weiterentwicklung von Weiterbildungsmaßnahmen insbesondere im E-Learning-Bereich
Trainergewinnung, -koordination und -einsatz
Neugewinnung und Pflege von Firmenkunden im Rahmen von Seminaren, Lehrgängen, Inhouse-Trainings 
und Workshops

Was sollten Sie mitbringen?

Eine Berufsausbildung mit abgeschlossenem Praxisstudium IHK (z. B. MeisterIn, Fach- oder BetriebswirtIn), 
abgeschlossenes Studium oder eine vergleichbare Qualifikation
Technisches Grundverständnis
Selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise mit hohem Qualitätsanspruch
Kommunikations- und Überzeugungsfähigkeit
Offenheit und Teamfähigkeit
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Was bieten wir Ihnen?

Vielfältige und interessante Aufgaben mit großem Gestaltungsspielraum
Einstieg in ein innovatives Weiterbildungsumfeld in Zeiten der Digitalisierung
Eine gute Verkehrsanbindung und kostenlose Parkmöglichkeiten
Umfangreiche Weiterbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten
Gute Sozialleistungen

Für erste Auskünfte kontaktieren Sie bitte Herrn Manfred Lang, Tel. 0821 3162-420.

Wenn Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen, freuen wir uns über Ihre aussagefähigen 
Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte bis 30. November 2021 ausschließlich über unser 
Bewerbermanagementsystem einreichen können.


