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20.12.2024 - IHK Nord Westfalen

Standortleiter (m/w/d)

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit oder Teilzeit  Wochenstunden: 30-40 Stunden

 Befristet: Nein  Bewerbungsfrist: 19.01.2025

 Gewünschter Eintrittstermin: 01.09.2025  Einsatzorte: Bocholt

Bewerben Sie sich unter: 

https://ihknw.pi-asp.de/bewerber-web/?
xsrf=B8894B333731E49E6F209904B74E1F8D&company=*-FIRMA-
ID&tenant=&lang=D#position,id=fb402083-922d-4fb5-a6d7-44d0e9530060,popup=y

Die IHK Nord Westfalen ist mit rund 150.000 Mitgliedsunternehmen eine der größten Industrie- und 
Handelskammern Deutschlands. Als Körperschaft des öffentlichen Rechts fördert sie die gewerbliche Wirtschaft in 
der Emscher-Lippe-Region und im Münsterland. Sie vertritt deren Gesamtinteresse gegenüber dem Staat und der 
Politik, engagiert sich für optimale Standortbedingungen im deutschen und internationalen Wettbewerb und nimmt 
anstelle des Staates hoheitliche Aufgaben wahr.

Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir für unseren Standort Westmünsterland in Bocholt möglichst zum 1. 
September 2025 in Voll- oder Teilzeit (mindestens 30 Stunden/Woche) einen Standortleiter (m/w/d).

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Sie leiten unseren Standort Westmünsterland.
Sie setzen sich im Rahmen der Gesamtinteressenvertretung für bestmögliche Start- und 
Standortbedingungen der 40.000 Mitgliedsunternehmen in den Kreisen Borken und Coesfeld ein.
Sie bearbeiten lokale und regionale Themen und Projekte, die Auswirkungen auf die Wirtschaft haben.
Sie vertreten die IHK in regionalen Arbeitskreisen und Netzwerken.
Sie betreuen gemeinsam mit den Regionalbeauftragten die Regionalausschüsse für die Kreise Borken, 
Coesfeld, Steinfurt und Warendorf als Stimme der gewerblichen Wirtschaft vor Ort.
Sie verantworten IHK-übergreifend volkswirtschaftliche Analysen und regionale 
Konjunkturberichterstattungen.
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Was sollten Sie mitbringen?

ein erfolgreich absolviertes Hochschulstudium (Master),
umfangreiche Berufserfahrung,
eine fundierte, mehrjährige Erfahrung in einer Führungsposition,
eine regionale Verwurzelung im und Kenntnisse über das Westmünsterland (wünschenswert),
umfassende volkswirtschaftliche Kenntnisse
eine offene, aufgeschlossene und kommunikative Art mit Freude am Umgang mit Menschen und am Aufbau 
und der Pflege von Netzwerken,
ausgeprägtes unternehmerisches, strategisches und politisches Denken,
hohe Eigenmotivation und Leistungsbereitschaft,
neue Ideen, Kreativität und eine ausgeprägte Entscheidungsfreudigkeit,
zeitliche Flexibilität und Mobilität im IHK-Bezirk.

Was bieten wir Ihnen?

ein vielseitiges, verantwortungsvolles und von vielen Unternehmenskontakten geprägtes Aufgabengebiet 
mit großen Gestaltungsmöglichkeiten,
kurze Entscheidungswege durch eine direkte Anbindung an die Hauptgeschäftsführung,
eine Einarbeitung durch den derzeitigen Standortleiter,
ein den ambitionierten Aufgaben entsprechendes Vergütungspaket inkl. betrieblicher Altersversorgung,
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten,
ein unbefristeter Arbeitsvertrag
und weitere Benefits (s.  unserer IHK).Karriereseite

Möchten Sie unsere IHK verstärken?

Dann freuen wir uns auf Ihre Onlinebewerbung. Bitte senden Sie uns diese bis spätestens zum  mit 19.01.2025
Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins, Ihres Arbeitszeit- und Jahresgehaltswunsches über unser 

. Bei Fragen steht Ihnen Silke Düttmann (Tel.: 0251/707-250) ab dem 2. Januar 2025 gerne zur Bewerber-Web
Verfügung.

https://www.ihk.de/nordwestfalen/ueber-uns/jobs/ihk-als-arbeitgeber-4894360
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