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31.01.2024 - Auslandshandelskammern

Abteilungsleitung berufliche Aus- und Weiterbildung
(m/w/d) – AHK Peru

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit

 Bewerbungsfrist: 16.02.2024

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Lima

Bewerben Sie sich unter: 

cr@camara-alemana.org.pe

Die Deutsch-Peruanische Industrie- und Handelskammer (AHK Peru) ist Teil des weltweiten Netzwerks der 
deutschen Auslandshandelskammern (AHK) mit über 150 Standorten in 93 Ländern. Sie wurde 1968 gegründet 
und unterstützt seitdem rund 300 Mitgliedsunternehmen bei deren internationalen Geschäften als wichtige 
Plattform im bilateralen Wirtschaftsaustausch. Die Arbeit der Deutsch-Peruanischen Industrie- und 
Handelskammer zielt darauf ab, den bilateralen Handel auszubauen, das Geschäft zwischen deutschen und 
peruanischen Unternehmen zu stärken sowie duale Berufsbildung in Peru zu fördern. Weitere Informationen über 
die AHK Peru finden Sie hier: https://peru.ahk.de/

Die Deutsch-Peruanische Industrie- und Handelskammer sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
Abteilungsleiter:in berufliche Aus- und Weiterbildung (m/w/d).

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Ausbau des Geschäftsfelds Duale Berufsbildung
Ausbau des Geschäftsfelds Weiterbildung / Zertifikatslehrgänge
Akquise und Durchführung von Projekten im Bereich der Berufsbildung
Identifizierung des Berufsbildungsbedarfs deutscher Unternehmen
Entwicklung neuer und Betreuung bestehender beruflicher Bildungsangebote
Entwicklung und Umsetzung von Bildungsangeboten für Ausbilder
Identifizierung von Partnern für die Einführung dualer Ausbildungsgänge
Zusammenarbeit mit lokalen Einrichtungen im Berufsbildungsbereich
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Was sollten Sie mitbringen?

Abgeschlossenes Studium in relevanter Studienrichtung z.B. Lehramt Berufsschule, 
Ingenieursstudiengänge oder mindestens 5 Jahre Erfahrung in der Wirtschaft
Fundierte Kenntnisse des deutschen Dualen Systems von Vorteil, bevorzugt in technischen Bereichen
Nachgewiesene Erfahrung Berufserfahrung einem Ausbildungsbetrieb, IHK, AHK und/oder Berufsbildungs-
einrichtung von Vorteil
Projektmanagementerfahrung inkl. Budgetverantwortung
Ausbildereignungsprüfung (AdA-Schein) von Vorteil bzw. Bereitschaft diese zu erlangen
Erfahrung als Trainer, Ausbilder, Lehrer oder Prüfer von Vorteil
Sprachkenntnisse: Deutsch Muttersprachniveau kombiniert mit verhandlungssicherem Spanisch oder 
umgekehrt. Zusätzlich gute Englischkenntnisse
Erfahrung im Umgang mit öffentlichen Institutionen und Behörden
Kommunikations- und Führungsqualitäten
Betriebswirtschaftliches Denken, Planen und Handeln
Gute Fähigkeiten eigenes Wissen weiterzugeben
Interkulturelle Kompetenz
Teamfähigkeit

Was bieten wir Ihnen?

Lokaler Arbeitsvertrag mit der AHK Peru
Möglichkeit von hybridem Arbeiten
Mitarbeit in einem dynamischen, international geprägten Team
Arbeitsplatz in einem modernen Büro
Möglichkeit von Dienstreisen nach Deutschland und in die Region

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen in deutscher oder spanischer Sprache mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung bis spätestens zum  an Frau Cynthia Rodriguez, Bereichsleiterin Verwaltung und 16.02.2024
Finanzen cr@camara-alemana.org.pe.


