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13.11.2024 - dihk-de-international-gmbh

Referenten/Referentin (w/m/d) mit dem
Themenschwerpunkt Tansatlantic Business Initiative
und Lateinamerikainitiative

@ Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit oder Teilzeit

=l Befristet: Ja T Bewerbungsfrist: 05.12.2024

Gewilnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt o Einsatzorte: Berlin

Bewerben Sie sich unter:
https://karriere.dihk.de/referentreferentin-wmd-mit-dem-themenschwerpunkt-transatla-de-
j1217.html

Die DIHK DEinternational GmbH ist eine 100-prozentige Tochter der Deutschen Industrie- und Handelskammer
(DIHK). Zu deren Aufgabenbereich zahlt u. a. die Beratung des Netzwerkes der Deutschen
Auslandshandelskammern (AHKs) mit 150 Buros in Gber 90 Landern. In diesem Zusammenhang unterstitzt die
DIHK DEinternational GmbH die Weiterentwicklung des AHK-Dienstleistungsbereiches ,DEinternational”.

Die DIHK DEinternational GmbH am Standort Berlin sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt eine/n Referenten
/Referentin (w/m/d) mit dem Themenschwerpunkt "Tansatlantic Business Initiative und Lateinamerikainitiative".
Die Stelle ist im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet bis zum 31. Mai 2026.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

¢ Sie sind Ansprechpartnerin/Ansprechpartner und vertreten die DIHK in der Landerinitiative ,Transatlantic
Business Initiative“, insbesondere bei gemeinsamen Aktionen, Veranstaltungen oder Austauschformaten
mit den anderen Tréagern und unterstiitzen die Bereichsleitung und die DIHK-Beschéftigten.

e Sie unterstiutzen die Bereichsleitung und den DIHK-Beschéftigten fiir Lateinamerika bei Aktivitaten der
Lateinamerikainitiative, z. B. bei der Ausrichtung der Lateinamerika-Konferenz.

¢ Die sachgerechte Recherche und Aufbereitung von Informationen sowie die Erstellung von Unterlagen und
die inhaltlichen und grafischen Prasentationen gehodren zu lhrem Aufgabengebiet.

e Zudem Ubernehmen Sie die Angebotseinholung und Auftragsvergabe an Dienstleister sowie die
Abrechnung der Auftrage.
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Was sollten Sie mitbringen?

¢ Sie haben ein wirtschaftsrelevantes Studium, idealerweise Betriebswirtschaftslehre, Politikwissenschaft
oder eine Regionalwissenschaft oder einen vergleichbaren Studiengang an einer Universitat oder
Fachhochschule erfolgreich abgeschlossen.

¢ Sie besitzen erste Berufserfahrung in der AuBenwirtschaftsforderung (z. B. im AHK-Netz), in einem
Wirtschaftsverband, einem Unternehmen, einem Think Tank oder einer NGO.

¢ Unternehmerisches Denken und Handeln in betriebswirtschaftlichen Ablaufen sind Teil Ihrer bisherigen
beruflichen Entwicklung.

¢ Ein Uberdurchschnittliches Engagement, eine selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie
ein hohes Mal3 an analytischem und konzeptionellem Denken sind Teil Ihrer persdnlichen Kompetenzen.

¢ Sie sind Teamfahig, flexibel, kontaktfreudig, serviceorientiert und verfiigen tber diplomatisches Geschick.

e Sie verfugen uber verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse. Kenntnisse in Spanisch und/oder
Portugiesisch sind von Vorteil.

e Sehr gute Kenntnisse in den MS-Office-Programmen, insbesondere PowerPoint und Excel, gehéren zu
Ihren Stéarken.

e |hre Bereitschaft zur Reisetéatigkeit auf nationaler und internationaler Ebene ist vorhanden.

Was bieten wir lhnen?

e Modern ausgestatteter Arbeitsplatz im Haus der Deutschen Wirtschaft im Herzen von Berlin
e Moglichkeit zum mobilen Arbeiten und zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung

e Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

e 30 Tage Jahresurlaub

e Zuschuss zum OPNV-Ticket

e Vergunstigtes Essen in unserer hausinternen Kantine

Die DIHK ist zertifiziert nach dem Audit ,berufundfamilie.”

Wenn Sie Teil unseres Teams werden wollen, freuen wir uns auf Ihre Onlinebewerbung unter Angabe der
Gehaltsvorstellung. Bitte bewerben Sie sich Uber unser Karriereportal.

Weitere Hinweise

Wir freuen uns Uber Bewerbungen von Menschen unabhéngig von Alter, Geschlechtsidentitat, sexueller
Orientierung, Herkunft, Hautfarbe, Religion oder Weltanschauung. Die Auswahl wird aufgrund der Eignung
getroffen. Menschen mit anerkannter Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellte Menschen berlcksichtigen wir
bei gleicher Eignung und Qualifikation besonders.
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