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22.05.2023 - IHK Dresden

Berater Fachkrafte (m/w/d)

@ Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit B Wochenstunden: 40 Stunden
=l Befristet: Nein T Bewerbungsfrist: 18.06.2023

Gewinschter Eintrittstermin: 01.09.2023 o Einsatzorte: Dresden

Bewerben Sie sich unter:
https://karriere.dresden.ihk.de/jobposting/bfeae7c54802f6d2ae6fc98391566f70660563820

Praxisnahe Dienstleistung und unternehmerisches Denken - dafiir steht die IHK Dresden. Mit rund 90.000
Mitgliedsunternehmen sind wir der grof3te Interessenvertreter der ostsachsischen Unternehmerschaft. Unser
Anliegen ist es, die wirtschaftliche Entwicklung im Kammerbezirk aktiv mitzugestalten und zu unterstiitzen. Daftir
geben rund 160 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Dresden sowie an fliinf Regionalstandorten taglich ihr Bestes.
Als Arbeitgeber bieten wir sowohl Auszubildenden, Praktikanten und Berufseinsteigern als auch erfahrenen
Spezialisten ein breites Spektrum an Aufgaben und Entwicklungsmdoglichkeiten. Um Leistungsbereitschatft,
Motivation und hohe Einsatzbereitschaft langfristig zu erhalten, fordern wir mit einem familienfreundlichen
Gleitzeitsystem und variablen Teilzeitmodellen die Vereinbarkeit von Beruf und Freizeit unserer Mitarbeiter. Ihre
Karriere férdern wir mit gezielter Personalentwicklung und vielfaltigen Weiterbildungsangeboten.

Fur den Geschéftsbereich Standortpolitik und Kommunikation in der Hauptgeschéftsstelle Dresden suchen wir
zum 1. September einen Berater Fachkrafte (m/w/d). Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle.

Erstellt: 20.09.2025 auf https://karriere.ihk.de



B o o B

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

- Information und Beratung von Unternehmen, insbesondere KMU, zu allen Themen rund um die Gewinnung,
Beschéftigung und Entwicklung von in- und auslandischen Arbeits- und Fachkréaften, darunter

¢ die Implementierung und der Ausbau einer strategischen Personalarbeit,

¢ die Verbesserung der Arbeitgeberattraktivitat,

e die Konzeption betriebsinterner Qualifikation und Weiterbildung,

e die Eingliederung benachteiligter Arbeitnehmergruppen (Inklusion),

e die Unterstitzung bei der Anwerbung und Integration internationaler Arbeits- und Fachkréafte,

e der Aufbau einer Willkommenskultur zur starkeren Internationalisierung von Belegschaften sowie
e die Inanspruchnahme arbeitsmarktrelevanter Férderinstrumente.

- Aufbereitung und Vermittlung von Fachinformationen im Rahmen selbstkonzipierter und organisierter
Veranstaltungen, hauptsachlich fir Unternehmer und Personalverantwortliche.

- Interdisziplinarer Austausch und fachliche Abstimmung innerhalb der IHK mit den Bereichen Arbeitsmarktpolitik,
Recht, International, Aus- und Weiterbildung sowie den regionalen Geschaftsstellen.

Was sollten Sie mitbringen?

- ein Studienabschluss, vorzugsweise im sozialen-, padagogischen- oder wirtschaftswissenschaftlichen Bereich
bzw. eine gleichwertige Aus- undWeiterbildung mit einschlagiger Berufserfahrung,

- Kenntnisse der regionalen Wirtschaftsstruktur sowie zu arbeitsmarktrelevanten Akteuren, im Arbeits-, Sozial- und
Auslanderrecht sowie in der Personalwirtschaft sind von Vorteil,

- ein hohes MaR3 an Kundenorientierung, Beratungskompetenz und Einfihlungsvermégen im Umgang mit
unterschiedlichen Personengruppen,

- die Bereitschatft, sich regelmafig neues Wissen anzueignen,

- Organisationsgeschick sowie eine strukturierte, selbstandige und zuverlassige Arbeitsweise,
- eine versierte Kommunikation in Wort und Schrift, idealer Weise auch in englischer Sprache,
- sicherer Umgang mit moderner Biiro-/EDV-Technik und mit MS-Office-Anwendungen sowie

- ein PKW-Fuhrerschein, da die Position Mobilitat erfordert
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Was hieten wir lhnen?

e ein vielseitiges, verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, interessante Kontakte und
ein starkes Netzwerk aus Industrie- und Handelskammern

e ein leistungsgerechtes Vergutungssystem

e eine zielgerichtete Einarbeitung und sehr gute Weiterbildungsmdoglichkeiten

o flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten

¢ Leistungen einer Gruppenunfallversicherung und Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersversorgung

e betriebliches Gesundheitsmanagement

¢ Bikeleasing

e kostenfreie Parkplatze

e Zuschuf3 zum Job- bzw. Deutschlandticket

e Kantine zur Pausenversorgung

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann senden Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung Gber unser Online-Portal.
Bewerbungsschluss ist der 18. Juni 2023

Erstellt: 20.09.2025 auf https://karriere.ihk.de 3



