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07.06.2022 - IHK für die Pfalz

kfm. Mitarbeiter (m/w/d) für den Geschäfsbereich
Weiterbildung am Standort Ludwigshafen/Rhein

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Ja

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Ludwigshafen

Bewerben Sie sich unter: 

https://www.ihk.de/pfalz/servicemarken/ueber-uns/stellenausschreibungen-1269140

Wir sind moderner und flexibler Partner unserer Unternehmen! Vom Kleingewerbe bis zum Großkonzern vertritt 
die IHK Pfalz das Gesamtinteresse ihrer 80.000 Mitgliedsunternehmen gegenüber Politik und Verwaltung. 
Zusammen mit unserem Ehrenamt unterstützen unsere rund 170 Mitarbeiter/-innen kompetent und zuverlässig die 
Wirtschaft in der Pfalz. Machen Sie mit?

Die Stelle ist in Vollzeit (40 Std./Woche) ausgeschrieben und auf die Dauer einer Elternzeit befristet.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Unterstützende Tätigkeiten bei der Planung und Administration von Weiterbildungslehrgängen des 
Geschäftsbereiches Weiterbildung am Standort Ludwigshafen

Abstimmung und Kommunikation mit Dozenten und Teilnehmern

Unterstützende Tätigkeiten bei der Planung und Administration von Dozentenbesprechungen



 

2Erstellt: 22.09.2025 auf https://karriere.ihk.de 

Was sollten Sie mitbringen?

Abgeschlossene Berufsausbildung sowie einschlägige Berufserfahrung im Bereich der beruflichen Fort- und 
Weiterbildung

ausgeprägte Kommunikations- und Kontaktfähigkeit

sichere EDV-Anwenderkenntnisse

Hohe Dienstleistungsbereitschaft ist für diese Position ebenso Voraussetzung wie Freude an der 
Teamarbeit, selbständiges Arbeiten sowie absolute Zuverlässigkeit/ Belastbarkeit – auch unter Termindruck.

Zeitliche Flexibilität und Einsatzbereitschaft

Mobilität

Was bieten wir Ihnen?

Flexible Arbeitszeiten – Gleitzeit von 7 bis 20 Uhr,

Zentrale Lage in der Innenstadt von Ludwigshafen,

Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet an der Schnittstelle zu allen IHK-Bereichen,

Persönliche und berufliche Entwicklung durch regelmäßige Weiterbildungen und Angebote im Bereich des 
betrieblichen Gesundheitsmanagements,

Die Möglichkeit des Mobilen Arbeitens,

Die Möglichkeit eines Jobtickets und/oder Parkplatzes,

Vermögenswirksame Leistungen sowie eine betriebliche Altersversorgung,

Die gesetzlichen Bestimmungen des Schwerbehindertengesetzes und des Gleichstellungsgesetzes werden 
beachtet.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und 
IhrenGehaltsvorstellungen online über unser Bewerbungsportal 

https://www.ihk.de/pfalz/servicemarken/ueber-uns/stellenausschreibungen-1269140
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