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18.09.2024 - ihk-dihk-service

Projektreferent/Projektreferentin (w/m/d) mit
Schwerpunkt Projektmanagement
D Volizeit/Teilzeit: Teilzeit

=l Befristet: Ja = Bewerbungsfrist: 09.10.2024

Gewilnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt o Einsatzorte: Berlin

Bewerben Sie sich unter:
https://karriere.dihk.de/projektreferenten-projektreferentin-wmd-projekt-manufactur-de-j1207.
html

Die DIHK Service GmbH ist eine 100-prozentige Tochtergesellschaft der Deutschen Industrie- und
Handelskammer (DIHK) und versteht sich als Designer, Entwickler und Umsetzer von Projekten fur die Industrie-
und Handelskammern (IHKs), Auslandshandelskammern (AHKs) und die DIHK.

Fur die Koordinierung eines Projekts zum Thema ,Manufacturing-X* in der DIHK Service GmbH in Berlin suchen
wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n Projektreferenten/Projektreferentin (w/m/d) in Teilzeit (mindestens 32
Stunden pro Woche). Die Position ist bis zum 30. September 2026 projektbezogen befristet. Im Rahmen von
Manufacturing-X, der Initiative zum Aufbau industrieller Datentkosysteme, wird das Projekt gemeinsam mit dem
Bundesministerium fir Wirtschaft und Klimaschutz, den Industrie- und Handelskammern sowie weiteren Partnern
aus Politik, Wirtschaft und Wissenschaft den Transfer von relevantem Wissen in den industriellen Mittelstand
unterstitzen. Das Projekt erstellt dazu Informationsmaterialien und fiihrt Workshops und Veranstaltungen durch,
die Unternehmen beféhigen, digitale Okosysteme als Grundlage fiir ihre digitale und nachhaltige Transformation
Zu nutzen.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

e Zusammen mit den Projektpartnern begleiten und unterstiitzen Sie die konzeptionelle Gestaltung und
Durchfiihrung eines Trainingsprogramms und einer Workshopreihe mit digitalen und analogen Formaten.

¢ Sie entwickeln Konzepte und Ubernehmen die Planung, die Organisation, das Management und die
Nachbereitung von Veranstaltungen.

¢ Sie dokumentieren Projektabldufe und -ergebnisse fiir die interne und externe Kommunikation.

e Sie bereiten fachliche Inhalte fur die Offentlichkeitsarbeit verstandlich und ansprechend auf.

¢ Sie interagieren mit Projektpartnern innerhalb und auf3erhalb der IHK-Organisation und tragen mit lhrer
Arbeit zur Erreichung der Projektziele bei.
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Was sollten Sie mitbringen?

¢ Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Wirtschafts-, Politik- oder
Kommunikationswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation der htheren Berufsbildung.

e Sie bringen Erfahrung im Projektmanagement mit.

¢ Sie haben Spal? daran, Veranstaltungen/Workshops zu konzipieren und umzusetzen.

e Sie haben Grundkenntnisse im Themengebiet Digitalisierung mit dem Schwerpunkt digitale Okosysteme.

¢ Sie sind sensibel fir die besonderen Anforderungen an die Gestaltung von Projekten an der Schnittstelle
zwischen Politik und Wirtschatft.

¢ Sie verfugen tber verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

e Sie sind sprachlich gewandt, kommunikativ und haben SpalR am Entwickeln und Umsetzen von Konzepten
sowie am Schreiben von Texten.

e Sie haben Freude daran, Neues zu entwickeln und die Umsetzung aktiv mitzugestalten.

¢ Sie Ubernehmen gern Verantwortung und arbeiten ergebnis- und teamorientiert.

Was bhieten wir lhnen?

e Modern ausgestatteter Arbeitsplatz im Haus der Deutschen Wirtschaft im Herzen von Berlin
e Moglichkeit zum mobilen Arbeiten und zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung

¢ Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

¢ 30 Tage Jahresurlaub

e Zuschuss zum OPNV-Ticket

e Verglnstigtes Essen in unserer hausinternen Kantine

Die DIHK ist zertifiziert nach dem Audit ,berufundfamilie* und verfligt iber ein Umweltmanagement nach EMAS.

Wenn Sie Teil unseres Teams werden wollen, freuen wir uns auf Ihre Onlinebewerbung unter Angabe der
Gehaltsvorstellung. Bitte bewerben Sie sich tGiber unser Karriereportal bis einschlie3lich 9. Oktober 2024.

Weitere Hinweise

Wir freuen uns tber Bewerbungen von Menschen unabhéngig von Alter, Geschlechtsidentitat, sexueller
Orientierung, Herkunft, Hautfarbe, Religion oder Weltanschauung. Die Auswahl wird aufgrund der Eignung
getroffen. Menschen mit anerkannter Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellte Menschen beriicksichtigen wir
bei gleicher Eignung und Qualifikation besonders.
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