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06.01.2026 - ihk-stade

Qualifizierungsberater (w/m/d) in der Geschäftsstelle
Verden (Aller)

 Vollzeit/Teilzeit: Fulltime or Parttime  Wochenstunden: 35 - 40 Stunden

 Befristet: Ja  Bewerbungsfrist: 2026-02-06 00:00:00:000

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Verden

Bewerben Sie sich unter: 

https://www.ihk.de/elbeweser/servicemarken/netzwerken-und-mitgestalten/karriere
/stellenausschreibung-ihk-stade

Die Industrie- und Handelskammer Elbe-Weser mit Sitz in Stade und Geschäftsstellen in Verden (Aller) und 
Cuxhaven betreut mit rund 100 Mitarbeitern die 51.000 meist mittelständischen Mitgliedsunternehmen im Elbe-
Weser-Dreieck zwischen Hamburg und Bremen. Als Körperschaft des öffentlichen Rechts vertritt sie das 
Gesamtinteresse der regionalen Wirtschaft, erbringt Serviceleistungen für ihre Mitglieder und setzt hoheitliche 
Aufgaben kundenorientiert um.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Qualifizierungsberater (w/m/d) in der Geschäftsstelle Verden 
(Aller) für unsere Abteilung Aus- und Weiterbildung.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Du berätst unsere Mitgliedsunternehmen kompetent zu allen Fragen rund um das Berufsbildungsgesetz.
In Konfliktsituationen innerhalb von Ausbildungsverhältnissen unterstützt du beratend sowie vermittelnd und 
trägst so zu einer nachhaltigen Lösung bei.
Du entwickelst neue Konzepte zur Stärkung und Weiterentwicklung der Ausbildung und setzt diese 
eigenverantwortlich um.
Du wirkst aktiv an Veranstaltungen, Messen sowie in Arbeitskreisen mit und bewirbst dabei die duale 
Ausbildung.
Du berätst Unternehmen und Einzelpersonen umfassend zu Weiterbildungs- und Qualifizierungsangeboten.
Eine enge Zusammenarbeit mit den Berufsschulen, der Agentur für Arbeit sowie weiteren an der 
Berufsausbildung beteiligten Personen gehört zu deinem Verantwortungsbereich.
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Was sollten Sie mitbringen?

Du verfügst über einen Studienabschluss (DQR-Stufe 6) oder eine vergleichbare Aufstiegsfortbildung; 
einschlägige Berufserfahrung, idealerweise in der betrieblichen Aus- und Weiterbildung, ist von Vorteil.
Eine strukturierte, lösungsorientierte und empathische Arbeitsweise zeichnet dich aus – auch in 
Konfliktsituationen trittst du souverän und sicher auf.
Du gehst routiniert und verantwortungsbewusst mit rechtlichen Fragestellungen um.
Kontaktfreude und ausgeprägte Kommunikationsstärke verbinden sich bei dir mit einem hohen 
Dienstleistungsverständnis sowie verantwortungsvollem Handeln.
Du besitzt die Bereitschaft für Dienstreisen und einen gültigen PKW-Führerschein.

Was bieten wir Ihnen?

Abwechslungsreiches und vielseitiges Aufgabengebiet in einem dynamischen Umfeld - Wir bieten dir ein 
spannendes Arbeitsfeld.
Ein kompetentes Team und ein wertschätzender Umgang - Unsere IHK-Kollegen freuen sich auf DICH.
Flexible Arbeitszeitenregelungen und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten - Wir unterstützen dich in deiner 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf.
Zuschuss zum Deutschlandticket oder Spendit-Karte - Du hast die Wahl.
Betriebliches Gesundheitsmanagement (Kurse, Evermood) - Wir fördern deine Gesundheit.
Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen - Wir denken an deine Zukunft.
Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten - Wir unterstützen und fördern dich.
Ladestation für E-Autos - Wir denken an unsere Umwelt.

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine Online-Bewerbung bis zum 6. Februar 2026.

Die Stelle ist unserer IHK-eigenen Vergütungsregelung zugeordnet. Das Jahreseinstiegsgehalt beginnt im ersten 
Jahr bei 60.000,00 Euro brutto (bei Vollzeittätigkeit). Darüber hinaus kann jährlich eine leistungsorientierte Prämie 
erzielt werden, die bis zu 66 % des monatlichen Bruttogehalts betragen kann. Die Auszahlung der Prämie erfolgt 
turnusmäßig im Folgejahr.


