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12.01.2026 - ihk-potsdam

Fachberater Existenzgrindung und
Unternenmensforderung (m/w/d) im RegionalCenter
Ostprignitz-Ruppin in Neuruppin

C') Vollzeit/Teilzeit: Fulltime ﬁ Wochenstunden: 40 Stunden
=l Befristet: Nein = Bewerbungsfrist: 2026-01-30 00:00:00:000

Q Einsatzorte: Neuruppin

Bewerben Sie sich unter:
https://myjobboard.de/ihk-potsdam/Stellenanzeigen/6965068f561e58e58f71e60c

Ihr neuer Arbeitgeber: Die Wirtschaft der Hauptstadtregion In der Industrie- und Handelskammer Potsdam
vertreten wir engagiert und nachhaltig die Interessen der Wirtschaft in der Landeshauptstadt und im landlichen
Raum. Mit tber 85.000 Unternehmen und dem bundesweit zweitgré3ten Kammerbezirk sind wir die
mitgliederstarkste Selbstverwaltungsorganisation des Landes Brandenburg.

Zur Verstarkung unseres Teams mit rund 140 Beschéftigten und hunderten ehrenamtlich engagierten
Unternehmerinnen und Unternehmern suchen wir im Rahmen einer Stellennachbesetzung zum nachstmdéglichen
Termin eine/n Fachberater Existenzgriindung und Unternehmensférderung (m/w/d) im RegionalCenter Ostprignitz-

Ruppin in Neuruppin

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

e Serviceorientiert unterstiitzen Sie unsere Mitglieder in allen Phasen der Unternehmensfiihrung: von der
Grindung eines Start-Ups bis zur Nachfolge.

e Die richtigen Fragen zu stellen ist Ihre Paradedisziplin: Sie prifen Business- und Finanzierungsplane,
beurteilen die Rentabilitat und loten Férdermdglichkeiten aus.

e Souveran und verlasslich arbeiten Sie mit unseren Partnern zusammen: Sie fertigen Stellungnahmen fur
Banken, offentliche Institutionen sowie Stadte und Gemeinden an.

e Im Gesprach mit Unternehmen fiihlen Sie sich wohl: Im Team planen und organisieren Sie
Veranstaltungen, z. B. zur Griindung, Fachkraftesicherung oder zur nachhaltigen Unternehmensfiihrung.
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Was sollten Sie mitbringen?

e Sie haben einen betriebswirtschaftlichen Studienabschluss oder eine abgeschlossene kaufménnische
Ausbildung und einer darauf aufbauenden betriebswirtschaftlichen Fachausbildung.

e Sie verfugen Uber fundierte Kenntnisse in den Bereichen Existenzgrindung, Unternehmensférderung und
Finanzierung sowie Uber gute Kenntnisse der regionalen Wirtschaftsstruktur und der Férderprogramme fr
Investitions- und Griindungsvorhaben.

¢ Sie haben ein sicheres und freundliches Auftreten im Umgang mit Kundinnen und Kunden und bringen die
Bereitschaft zur Arbeit im Au3endienst mit (Fihrerschein Klasse B erforderlich).

¢ Sie sind sicher im Umgang mit MS Office.

Was bhieten wir lhnen?

e Werden Sie Teil eines starken regionalen Netzwerks, das tiber 85.000 Unternehmen begleitet, starkt und in
allen wirtschaftlichen Fragen Orientierung bietet.

e Gestalten Sie Ihren Arbeitsbereich aktiv mit und bringen Sie Ihre Ideen ein, mit dem Freiraum,
eigenverantwortlich zu arbeiten und Verantwortung zu bernehmen.

e Geniel3en Sie flexible Arbeitsbedingungen mit bis zu 40% mobilem Arbeiten und Gleitzeit zwischen 06:00
und 21:30 Uhr, die lhnen eine gute Balance zwischen Arbeit und Alltag ermdéglichen.

¢ Freuen Sie sich auf 30 Urlaubstage sowie zwei zusétzliche freie Tage am 24.12. und 31.12., um das Jahr
entspannt ausklingen zu lassen.

¢ Nutzen Sie vielfaltige Weiterbildungsangebote, mit denen Sie sich personlich und fachlich weiterentwickeln
kénnen.

e Profitieren Sie von Zusatzleistungen wie Angeboten zum Gesundheitsmanagement sowie finanziellen
Entlastungen, z. B. einem monatlichen Mobilitdtszuschuss von max. 50 € und Zuschiissen zur
Kinderbetreuung.

Interesse, Teil unserer Community zu werden?
Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen!

Bitte bewerben Sie sich bis zum 30.01.2026 mit vollstandigen Bewerbungsunterlagen und unter Angabe lhrer
Gehaltsvorstellung sowie des friithestmdglichen Eintrittstermins ausschliel3lich Gber das Bewerbungsportal
und dem Button ,,Jetzt Bewerben* auf unserer Homepage.

Noch Fragen? Vivien Schimke beantwortet sie lhnen gern unter der Telefonnummer 0331/2786 235.

PS: Wir sind davon Uberzeugt, dass Vielfalt dazu beitragt, unsere Organisation noch leistungsfahiger und
attraktiver zu machen. Bewerbungen z.B. von Personen jeglichen ethnisch-kulturellen Hintergrunds, Alters oder
geschlechtlicher Identitat sind uns daher herzlich willkommen.
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