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12.02.2026 - ihk-reutlingen

Projektmanager (m/w/d) Technologietransfer
Wehrtechnik

 Vollzeit/Teilzeit: Fulltime  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Ja

 Einsatzorte: Reutlingen

Bewerben Sie sich unter: 

https://karriere.ihkrt.de/Projektmanager-mwd-Technologietransfer-de-j144.html

Die IHK Reutlingen steuert als Interessenvertreter von Unternehmen wichtige Impulse für den Erfolg und das 
Wachstum der regionalen Wirtschaft. Sie ist zentrales Bindeglied zwischen Wirtschaft, Politik und Verwaltung und 
partizipiert seit Jahren am Technologietransferprogramm Baden-Württemberg, einem vom Ministerium für 
Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau aus EFRE-Mitteln geförderten landesweitem Projekt. Hierzu werden bei 
verschiedenen Trägerorganisationen in Baden-Württemberg wie den Industrie- und Handelskammern (IHK), 
Handwerkskammern (HWK) und Wirtschaftsförderungen (WiFö) Technologietransfermanager (TTM) eingesetzt, 
die neue Technologien in die Unternehmen vermitteln.

Werden Sie Teil des IHK-Bereichs Innovation und Umwelt und wirken Sie im landesweiten Netzwerk der 
Technologietransfermanager mit. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen Projektmanager (m/w/d) in 
Vollzeit, der die Potenziale der regionalen Wirtschaft im breiten Themenfeld der Wehrtechnik erschließt.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Sie unterstützen tatkräftig Unternehmen beim Einstieg in neue Technologie- und Geschäftsfelder mit Bezug 
zur Wehrtechnik. Dazu gehen Sie aktiv auf Unternehmen zu und führen zielgerichtete Aktionen durch.
Orientiert am Bedarf der Unternehmen informieren Sie sich und die Unternehmen über relevante 
Drittmittelprojekte, Trends, Patente und Zulassungsvoraussetzungen und vermitteln weiterführende 
Kontakte.
Sie organisieren Veranstaltungen, Netzwerktreffen und Workshops.
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Was sollten Sie mitbringen?

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Ingenieur- oder naturwissenschaftliches Studium.
Sie verfügen nachweislich über Erfahrung und Kontakte im Bereich Wehrtechnik, beispielsweise durch ein 
Studium an einer Universität der Bundeswehr.
Sie besitzen analytische Fähigkeiten und können Technologietrends zielgruppengerecht für Unternehmen 
aufbereiten.
Idealerweise haben Sie Erfahrung in der Vermittlung von Technologiethemen im Unternehmensumfeld und 
haben Freude an der Konzeption und Umsetzung von technologierelevanten Aktivitäten.
Sie arbeiten eigenverantwortlich und strukturiert. Eine sichere Ausdrucksweise in Wort und Schrift, auch in 
englischer Sprache, setzen wir voraus.

Was bieten wir Ihnen?

Leistungsgerechte Vergütung
13. Monatsgehalt
Persönliche Entwicklung und berufliche Weiterbildungsmöglichkeiten
Betriebliche Altersversorgung
Flexible Arbeitszeiten
Vermögenswirksame Leistungen
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Mitarbeiterevents
Zuschuss zum ÖPNV
Zusatzurlaub an Weihnachten und Silvester

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Telefonische Auskunft erhalten Sie von Eva Beckershoff unter 07121 201-154.


