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20.02.2026 - ihk-bremen

Ausbildungsberater (m/w/d)

@ Vollzeit/Teilzeit: Fulltime ﬁ Wochenstunden: 40 Stunden
=l Befristet: Nein = Bewerbungsfrist: 2026-03-13 00:00:00:000

Gewinschter Eintrittstermin: 01.07.2026 o Einsatzorte: Bremen

Bewerben Sie sich unter:
personal@handelskammer-bremen.de

Die Handelskammer Bremen — IHK flir Bremen und Bremerhaven ist eine kundenorientierte
Selbstverwaltungseinrichtung der Wirtschaft fiir rund 60.000 Mitgliedsunternehmen aus Industrie, Handel und
Dienstleistungen im Land Bremen. Wir vertreten das Gesamtinteresse der Gewerbetreibenden und sind
kompetenter Ratgeber sowie kritischer Partner fir Politik und Verwaltung.

Liegt Ihnen die berufliche Bildung junger Menschen im Land Bremen am Herzen? Mdchten Sie
Ausbildungsbetriebe, Ausbilder und Auszubildende beraten und unterstiitzen? Dann bewerben Sie sich bei uns
als Ausbildungsberater (m/w/d) und werden Sie Mitglied im Team der Aus- und Weiterbildung.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

. ¢ Betriebsbesuche, Beratung und Unterstiitzung von Auszubildenden und Ausbildungsbetrieben in

allen Fragen der Berufsbildung sowie Beantwortung telefonischer und schriftlicher Anfragen

¢ Akquise und Eignungsfeststellung von Ausbildungsbetrieben und Ausbilderinnen/ Ausbildern

e Uberwachung der ausbildenden Unternehmen und Umschulungstrager

e Zusammenarbeit mit der Prifungskoordination und Unterstiitzung bei der Vertragseintragung

e Enge Zusammenarbeit mit allen an der dualen Ausbildung beteiligten Akteuren und Institutionen (wie
Berufsschulen, Verbande, Gewerkschaften, Bildungstrager)

e Unterstitzung der Ausbildungsunternehmen und Auszubildenden in Konfliktfallen

¢ Organisation von Schlichtungen bei juristischen Streitigkeiten innerhalb eines
Ausbildungsverhéltnisses

e Beratung zu beruflichen Anerkennungen, Validierungen und ,Externen“-Prifungen
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Was sollten Sie mitbringen?

° e Abgeschlossenes Hochschulstudium bzw. abgeschlossene Berufsausbildung in einem
kaufmannischen oder gewerblich-technischen Beruf mit mehrjahriger Erfahrung im Bereich der
beruflichen Bildung

e Kenntnisse im Berufsbildungsgesetz (BBiG)

e Ausbilder-Eignungsprifung (AEVO) und Berufserfahrung in der Aus- oder Weiterbildung,
idealerweise als Ausbilder/in oder Ausbildungsleiter/in

e Fihrerschein Klasse B vorhanden

e Bereitschaft zu vereinzelten Einsatzen abends bzw. am Wochenende (z.B. zur Teilnahme an
Ausbildungsmessen)

¢ Verhandlungsgeschick, kundenfreundliches Auftreten sowie Durchsetzungsvermogen

e Gute Team- und Kommunikationsfahigkeiten sowie eine proaktive Arbeitsweise

e Sehr gute Kenntnisse in M365-Anwendungen und Bereitschaft, digitale Prozesse in der Ausbildung
weiterzuentwickeln

Was bieten wir lhnen?

. ¢ Krisensichere und sinnstiftende Tatigkeit
e Individuelle Entwicklungschancen und Weiterbildungsmdglichkeiten
¢ Flexible Arbeitszeitenregelung und Mdéglichkeit zum mobilen Arbeiten
e L eistungsgerechte Vergiitung und vermdgenswirksame Leistungen
¢ Firmenfitness und Fahrradleasing
e JobTicket OPNV
¢ Arbeitsplatz im Herzen der Bremer Innenstadt

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung (kurzes Anschreiben, Lebenslauf und relevante
Zeugniskopien) unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des friihestméglichen Eintrittstermins.
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