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23.02.2026 - ihk-koeln

Projektleiter IT & Digitalisierung (m/w/d)

@ Vollzeit/Teilzeit: Fulltime B Wochenstunden: 40 Stunden
= Befristet: Nein

Gewilnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt o Einsatzorte: Koln

Bewerben Sie sich unter:

https://ink-koeln.jobs.personio.de/job/2540331?language=de&display=de

Als grofdte IHK in Nordrhein-Westfalen vertreten wir die Interessen unserer Mitgliedsunternehmen meinungsstark
gegeniber Kommunen, Land und Bund, wir organisieren die duale Berufsausbildung und bieten unseren
Mitgliedsunternehmen qualifizierte Beratung und Services.

FUr unser Team Digitalisierung & Services suchen wir zum nachstmdoglichen Zeitpunkt ein engagiertes und
erfahrenes Teammitglied als Projektleiter (m/w/d), das unsere Digitalisierungs- und IT-Projekte verantwortungsvoll
steuert und zum Erfolg fuhrt. Unbefristet in Vollzeit (40 Stunden/Woche). In dieser Position tibernehmen Sie die
Planung, Steuerung und das Controlling von Digitalisierungs- und IT-Projekten. Sie arbeiten eng mit internen
Fachbereichen und externen Dienstleistenden zusammen, analysieren Anforderungen, entwickeln praxisnahe
Lésungen und sorgen dafir, dass Projekte termingerecht und erfolgreich umgesetzt werden.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

e Leitung und Koordination von Digitalisierungs- und IT-Projekten von der Konzeption bis zur Umsetzung
inkl. Change-Management

e Erstellung und Pflege von Projektplanen, Ressourcenmanagement und Budgetiiberwachung

¢ Enge Zusammenarbeit mit internen Stakeholdern und externen Dienstleistenden

e Sicherstellung der Einhaltung von Qualitatsstandards und Projektzielen

¢ Risiko- und Eskalationsmanagement bei auftretenden Problemen

¢ Funktion als KlI-Koordinator
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Was sollten Sie mitbringen?

e Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft, Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare
Qualifikation nach DQR 6

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Projektmanagement, idealerweise in der Leitung von IT- und
Digitalisierungsprojekten

¢ Fundierte Methodenkompetenz im klassischen oder agilen Projektmanagement, Zertifizierung von Vorteil
(z. B. PRINCEZ2, Agile)

e Erfahrung im Change-Management sowie in der Steuerung unterschiedlicher Stakeholder

e Kenntnisse in ITSM, BCM und Cloud-Lésungen sind von Vorteil

¢ Organisationstalent mit ausgepragten Konzeptions- und Kommunikationsfahigkeiten

e Teamplayer/in mit Interesse an neuen Technologien und der Umsetzung von KI-/Al-Lésungen

e Ausgepragte Service- und Losungsorientierung mit einem hohen Qualitatsanspruch

Was bieten wir lhnen?

e Fachliche Vielfalt: Ein spannender Aufgabenbereich mit Raum fir eigenverantwortliches Arbeiten.

e Starke Gemeinschaft: Teil eines motivierten Teams in einer der wichtigsten Institutionen der Region.

e Karriere: Weiterbildungsmdoglichkeiten fur Ihre persdnliche Entwicklung

e Zukunftssicherung: Vermdgenswirksame Leistungen, Betriebliche Altersvorsorge und
Gesundheitsmanagement

e Mobilitatsvorteil: Verginstigtes Deutschlandticket und Fahrrad-Leasing

e Weitere Informationen zu unseren Zusatzleistungen finden Sie auf unserer Website.

Klingt spannend?

Dann Ubernehmen Sie Verantwortung fur zukunftsweisende IT-Projekte und gestalten Sie nachhaltige Losungen
fur unsere Organisation! Wir freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen Uber unsere Karriereseite.

IHK K&ln — Starke Wirtschaft. Starke Region!
Interessiert, aber noch Fragen? Melden Sie sich gerne jederzeit bei uns - wir freuen uns auf den Austausch!

Felicia Graber | Personalmanagement und Ausbildung | 0221 1640 2050 | felicia.graber@koeln.ihk.de
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