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24.02.2026 - ihk-aachen

Strategische Projektleitung (m/w/d).

 Vollzeit/Teilzeit: Fulltime  Wochenstunden: 40,5 Stunden

 Befristet: Ja  Bewerbungsfrist: 2026-03-19 00:00:00:000

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Aachen

Bewerben Sie sich unter: 

https://jobapplication.hrworks.de/apply?companyId=bb40f112&id=394d52

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Aachen ist die zentrale Drehscheibe für wirtschaftliche Aktivitäten in der 
Region Aachen, Düren, Euskirchen und Heinsberg. Mit rund 85.000 Mitgliedsunternehmen setzen wir uns dafür 
ein, den Erfolg unseres Wirtschaftsstandorts und des Gründungshotspots im Dreiländereck Deutschland, Belgien 
und den Niederlanden zu fördern. Dazu engagiert sich die IHK gemeinsam mit den anderen maßgeblichen 
Akteuren der Region bereits seit 1999 in der GründerRegion. Die IHK wird gemeinsam mit den Partnern der 
GründerRegion bis Ende 2028 eine digitale Plattform (GründerHUB) entwickeln, mit der sie zum einen den 
Gründungs- und Wachstumsprozess von Unternehmen individuell unterstützt und zum anderen Daten gezielt für 
die Wirtschaftsförderung in der Region erhebt und nutzbar machen wird.

Ab dem frühestmöglichen Zeitpunkt suchen wir in Vollzeit (40,5 Stunden/Woche), befristet im Rahmen der 
Projektförderung bis zum 31. Dezember 2028, eine Strategische Projektleitung (m/w/d).

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Die Projektleitung übernimmt die Steuerung und Koordination des Gesamtvorhabens GründerHUB. Zu den 
zentralen Aufgaben gehören:

Gesamtverantwortung für die Umsetzung des Projekts: Sicherstellung der fristgerechten und zielorientierten 
Realisierung aller Arbeitspakete, inklusive Meilenstein- und Budgetüberwachung sowie Mittelabrufe. 
Regelkonforme Verwendung der Drittmittel (mit Unterstützung durch externe Experten).
Interne und externe Koordination: Führung des Projektteams (voraussichtlich zwei Projektmitarbeitende), 
Koordination der externen Dienstleister/Partner
Methodische Projektsteuerung: Anwendung agiler Methoden (z. B. Scrum) zur iterativen Entwicklung der 
Digital Experience Plattform (DXP).
Schnittstellenmanagement
Berichtswesen und Dokumentation: Erstellung von Berichten und Verwendungsnachweisen an die 
Fördermittelgeber (insb. BAFA / mit Unterstützung durch externe Experten), interne Gremien und die 
Geschäftsstelle der GründerRegion.
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Was sollten Sie mitbringen?

Mindestens 3 Jahre Erfahrung in der Leitung von Projekten, idealerweise im IT-Bereich und mit 
Drittmittelbezug.
Führungskompetenz, klare Kommunikation, Entscheidungsstärke, Integrität.
Strukturierte Arbeitsweise, Problemlösefähigkeit, Stakeholder-orientierung.
Projektmanagementkompetenz (klassisch & agil), Produktmanagement digitaler Plattformen.
Fördermittelkompetenz (mit Unterstützung durch externe Experten), Grundkenntnisse IT-/Datenschutz-
/Sicherheitsstandards.
Vertrags- und Dienstleistersteuerung, Anforderungsmanagement, Qualitätssicherung.
Umsetzung von MVPs bis zum Rollout; Umgang mit Audits/Prüfungen.

Was bieten wir Ihnen?

Die Möglichkeit, den Strukturwandel und die Wirtschaft in unserer Region aktiv mitzugestalten
Ein dynamisches Arbeitsumfeld mit vielfältigen Kontakten zu Wirtschaft, Wissenschaft und Politik
Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung
Raum für eigene Ideen und deren Umsetzung
Flexible Arbeitszeitreglung mit Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
Eine leistungsgerechte Vergütung und freiwillige Sozialleistungen (betriebliches Gesundheitsmanagement 
und Mobilitätskonzept)

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung inklusive Lebenslauf, Zeugniskopien, Gehaltsvorstellung und Angabe 
des frühestmöglichen Eintrittsdatums bis zum 19. März 2026. Wir werden Ihnen umgehend den Eingang Ihrer 
Bewerbung bestätigen.

Wir sichern Ihnen eine vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung zu.

https://jobapplication.hrworks.de/apply?companyId=bb40f112&id=394d52

