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24.03.2026 - ihk-schwaben

Regionalgeschäftsführung (w|m|d) für Memmingen,
Lindau und Unterallgäu

 Vollzeit/Teilzeit: Fulltime

 Befristet: Nein

 Einsatzorte: Lindau (Bodensee)

Bewerben Sie sich unter: 

https://ihk-schwaben.dvinci-hr.com/de/jobs/60311/intro

Die Industrie- und Handelskammer Schwaben (Körperschaft des öffentlichen Rechts) ist die Repräsentantin von 
über 140.000 Mitgliedsunternehmen in Bayerisch-Schwaben.

Gemeinsam die wirtschaftliche Entwicklung der Region gestalten: Als Körperschaft des öffentlichen Rechts und 
moderner Dienstleister setzen wir uns für verlässliche Rahmenbedingungen, wirtschaftliche Stärke und eine enge 
Vernetzung in der Region ein. Für die Stadt Memmingen, den Landkreis Unterallgäu sowie die Stadt und den 
Landkreis Lindau suchen wir eine versierte Führungspersönlichkeit, die die regionale Interessenvertretung 
weiterentwickelt und als zentrale Schnittstelle zwischen Wirtschaft, Politik und Gesellschaft agiert. 
Regionalgeschäftsführung (w|m|d) für Memmingen, Lindau und Unterallgäu

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Vertretung der Interessen der IHK-Mitgliedsunternehmen gegenüber Politik, Verwaltung, Wissenschaft, 
Gesellschaft und Medien
Begleitung und Weiterentwicklung der regionalen IHK-Gremien sowie enge Zusammenarbeit mit unserem 
Ehrenamt
Aufbau und Pflege nutzenorientierter Netzwerke
Initiierung und Umsetzung regionaler Formate und Veranstaltungen
Identifikation und Bearbeitung regionaler wirtschaftspolitischer Themen
Sicherstellung des Transfers zwischen IHK-Angeboten und regionalen Bedarfen
Leitung der IHK-Büros in Memmingen und Lindau
Mitwirkung an der Sicherstellung eines leistungsfähigen Serviceangebots vor Ort
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Was sollten Sie mitbringen?

Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation mit mehrjähriger Berufserfahrung
Ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten sowie ein gutes Verständnis für 
wirtschaftspolitische Zusammenhänge
Souveränes und adressatengerechtes Auftreten in unterschiedlichen Kommunikationssituationen
Erfahrung im Aufbau und in der Pflege von Netzwerken sowie im Umgang mit verschiedenen 
Anspruchsgruppen
Führungskompetenz, Entscheidungsstärke und ein hohes Maß an Eigenverantwortung
Sicherer Umgang mit digitalen Anwendungen sowie Führerschein Klasse B
Hohe zeitliche und örtliche Flexibilität innerhalb der Region

Was bieten wir Ihnen?

Eine verantwortungsvolle Führungsaufgabe mit hoher regionaler Sichtbarkeit und Gestaltungsspielraum
Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten
Moderne Arbeitsausstattung inklusive Firmenhandy, Laptop und Firmenwagen
Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
Umfassende Leistungen zur betrieblichen Altersvorsorge und Gesundheitsförderung
Ein kollegiales Arbeitsumfeld mit regelmäßigem Austausch und gemeinsamen Formaten

Wenn Sie die wirtschaftliche Entwicklung in Bayerisch-Schwaben aktiv mitgestalten möchten, freuen wir uns auf 
Ihre Bewerbung.


