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30.03.2026 - ihk-koeln

Koordination Landespolitik (m/w/d)

@ Vollzeit/Teilzeit: Fulltime B Wochenstunden: 40 Stunden

= Befristet: Nein

Gewilnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt o Einsatzorte: Koln

Bewerben Sie sich unter:
https://ink-koeln.jobs.personio.de/job/2586556

Als grofdte IHK in Nordrhein-Westfalen vertreten wir die Interessen unserer Mitgliedsunternehmen meinungsstark
gegeniber Kommunen, Land und Bund, wir organisieren die duale Berufsausbildung und bieten unseren
Mitgliedsunternehmen qualifizierte Beratung und Services.

Gestalten Sie die Zukunft mit - an der Schnittstelle von Wirtschaft und Politik! Fir den Bereich der politischen
Interessenvertretung suchen wir ab sofort eine fachlich versierte und politisch interessierte Personlichkeit als
Koordination Landespolitik (m/w/d) - eine zentrale Schnittstellenfunktion zwischen Wirtschaft, Politik und
Verwaltung. Unbefristet in Vollzeit (40 Stunden/Woche). In dieser verantwortungsvollen Position gestalten Sie
politische Entscheidungsprozesse auf Landes-ebene aktiv mit und vertreten die Interessen unserer rund 150.000
Mitgliedsunternehmen gegen-uber Politik und Verwaltung. Damit leisten Sie einen wichtigen Beitrag zur
Weiterentwicklung der wirt-schaftspolitischen Rahmenbedingungen im Bezirk der IHK Kéln sowie in Nordrhein-
Westfalen und starken nachhaltig den Wirtschaftsstandort Kain.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

e Gezielte Interessenvertretung und Stimme unserer Mitgliedsunternehmen beim Land Nordrhein-
Westfalen in politischen Entscheidungsprozessen

e Networking & Kommunikation mit Landtagsabgeordneten, Reprasentanten der Landesregierung sowie
wichtigen Akteuren aus Ministerien, Verbanden und Organisationen

e Entwicklung und Etablierung von Gesprachs- und Veranstaltungsformaten fur unsere Stakeholder auf
Landesebene

e Frihzeitige Identifikation, Analyse und Bewertung wirtschaftspolitischer Entwicklungen sowie
Aufbereitung relevanter Informationen fur die internen Fachbereiche

e Begleitung von Gesetzgebungsverfahren und aktive Vertretung unserer Positionen in enger
Abstimmung mit unseren Fachreferentinnen und Fachreferenten
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Was sollten Sie mitbringen?

¢ Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium oder ein vergleichbarer Abschluss auf DQR-Niveau 7

e Einschlagige Berufserfahrung im politischen Umfeld, Verbanden oder Verwaltung oder Erfahrung aus
politischem Engagement

e Fundiertes Verstandnis wirtschaftspolitischer Zusammenhange sowie sicherer Umgang mit politischen
Entscheidungsprozessen

¢ Ausgepragte Kommunikations- und Verhandlungsstarke im Umgang mit unterschiedlichen Stakeholdern

e Netzwerker/in aus Leidenschaft mit besonderem Geschick fur den Aufbau und die Pflege belastbarer
Kontakte in Wirtschaft, Politik und Verwaltung

e Durchsetzungsstarke, gewinnende Personlichkeit mit sicherem Auftreten auf Leitungsebene,
ausgepragtem politischen Gespur und hoher Eigenmotivation

¢ Analytisch und strategisch denkende Arbeitsweise mit klarer Zielorientierung und ausgepragtem
Ergebnisfokus

e Hohe Flexibilitat und Teilnahmebereitschaft an Abend- und Netzwerkveranstaltungen

Was bieten wir lhnen?

e Fachliche Vielfalt: Ein spannender Aufgabenbereich mit Raum fur eigenverantwortliches Arbeiten &
relevante Mitgestaltung der zentralen Zukunftsthemen

e Motiviertes Team: Teilhabe an einer der wichtigsten Institutionen der Region

e Karriere: Weiterbildungsmdglichkeiten fur Ihre persénliche Entwicklung

e Zukunftssicherung: Betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement

e Mobilitatsvorteil: Verginstigtes Deutschlandticket und Fahrrad-Leasing

e Weitere Informationen zu unseren Zusatzleistungen finden Sie auf unserer Website

Interesse geweckt? Dann nutzen Sie die Gelegenheit, in unserem engagierten Team eine wichtige Rolle in der
Interessenvertretung zu Ubernehmen. Bringen Sie Ihre Expertise ein, um gemeinsam mit uns die
wirtschaftspolitischen Rahmenbedingungen flir unsere Mitgliedsunternehmen nachhaltig weiterzuentwickeln!

Wir freuen wir uns auf lhre Bewerbungsunterlagen Uber unsere Karriereseite.
IHK K&ln — Starke Wirtschaft. Starke Region!
Interessiert, aber noch Fragen? Melden Sie sich gerne jederzeit bei uns - wir freuen uns auf den Austausch!

Felicia Graber | Personalmanagement und Ausbildung | 0221 1640 2050 | felicia.graber@koeln.ihk.de
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