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01.04.2026 - ihk-mannheim

Sachbearbeiter / Mitarbeiter (m/w/d)
Ausbildungsprufungen
@ Vollzeit/Teilzeit: Fulltime ] Wochenstunden: 40 Stunden

=l Befristet: Ja = Bewerbungsfrist: 2026-04-25 00:00:00:000

Gewilnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt o Einsatzorte: Mannheim-Neckarau

Bewerben Sie sich unter:
https://8140180396.karriereportal.cloud/job/197-Sachbearbeiter-_-Mitarbeiter-(m_w_d)-
Ausbildungspr%eC3%BCfungen/bewerben

Wir betreuen, beraten und informieren vom Kleinunternehmer bis zum Weltmarktfiihrer rund 70.000 Mitglieder aus
den Branchen Industrie, Handel und Dienstleistung kompetent und unabhangig. Wir engagieren uns fir die
Interessen unserer Wirtschaft, bieten moderne Dienstleistungen und nehmen vom Staat tibertragene Aufgaben
wabhr.

Wir suchen fir unser Haus der Berufsbildung in Mannheim-Neckarau zum néchstmdglichen Zeitpunkt einen
Sachbearbeiter / Mitarbeiter (m/w/d) Ausbildungspriifungen Die Stelle ist in Vollzeit zu besetzen und zunachst auf
zwei Jahre befristet.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

e Sie organisieren eigenverantwortlich und Zwischen- und Abschlussprifungen in Ausbildungsberufen aus
den Bereichen Industrie, Technologie und Medien

¢ Sie berufen und betreuen die Mitglieder der Prifungsausschiisse und stellen Ausschiisse zusammen

¢ Sie beraten Ausbildungsbetriebe und Prifungsteilnehmer der Berufsbilder zu organisatorischen Fragen
rund um die Ausbildungsprifungen

¢ Sie organisieren Informationsveranstaltungen und Ausschusssitzungen fur Prifende und
Ausbildungsbetriebe

¢ Sie setzen neu geordnete Berufsbilder um

¢ Sie bearbeiten Widerspriiche und bereiten Widerspruchsbescheide vor

o Sie wirken aktiv bei Digitalisierungsprojekten im Bereich Berufliche Ausbildung mit

¢ Sie erstellen Statistiken und Reports in der Berufsbildung
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Was sollten Sie mitbringen?

e Sie haben eine abgeschlossene kaufménnische oder gewerblich-technische Berufsausbildung, gerne mit
einschlagiger kaufménnischer Weiterbildung

e Sie verfugen idealerweise Uber Kenntnisse der dualen Berufsausbildung, haben den IHK-Ausbilderschein
(AdA) oder sind als Quereinsteiger ambitioniert, sich in das Ausbildungsrecht, insbesondere das
Prufungsrecht, einzuarbeiten

¢ Sie sind stark im Organisieren und strukturiertem Arbeiten

e Sie haben ein sicheres Auftreten, sind kommunikativ, verantwortungsbewusst und Dienstleister aus
Uberzeugung

e Sie arbeiten sorgféltig und genau, auch bei einer schnellen Taktung im Tagesgeschéft

¢ Sie bringen Flexibilitat in Ihrer Arbeitszeitgestaltung mit, um lhre Prasenz bei Priifungen gewahrleisten zu
kénnen

¢ Sie sind ein Teamplayer, resilient, anpassungsfahig und reflektiert

¢ Sie sind IT-affin, beherrschen MS Office und sind offen, sich in neue digitale Tools einzuarbeiten

¢ Sie besitzen einen Fuhrerschein Klasse B

Was bhieten wir lhnen?

¢ Eine Unternehmenskultur, die Erfolgsorientierung und gesunde Arbeitsbedingungen vereint

¢ Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

¢ Eine strukturierte Einarbeitung

¢ Eine leistungsorientierte Bezahlung in Anlehnung an den TV6D

e Betriebliche Altersvorsorge

¢ Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Dienstleistungsbereitschaft und die Méglichkeit zum mobilen Arbeiten
an bis zu zwei Tagen in der Woche

e Individuelle Weiterbildungsmdglichkeiten

¢ Betriebliche Gesundheitsforderung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich mit lhren vollstandigen Unterlagen mit Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung und des mdglichen Eintrittstermins tber unser Bewerbungsportal. Bewerbungen per E-Malil
oder auf dem Postweg kdnnen wir leider nicht bertcksichtigen.

Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne Tobias Nath, Telefon: 0621 1709-870.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.
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