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02.04.2026 - ihk-koeln

Referent Energie und Klima (m/w/d)

 Vollzeit/Teilzeit: Fulltime  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Nein

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Köln

Bewerben Sie sich unter: 

https://ihk-koeln.jobs.personio.de/job/2590987

Als größte IHK in Nordrhein-Westfalen vertreten wir die Interessen unserer Mitgliedsunternehmen meinungsstark 
gegenüber Kommunen, Land und Bund, wir organisieren die duale Berufsausbildung und bieten unseren 
Mitgliedsunternehmen qualifizierte Beratung und Services.

Gestalten Sie die Zukunft mit - an der Schnittstelle von Wirtschaft und Politik! Für unsere Interessenvertretung 
suchen wir ab sofort eine engagierte und motivierte Persönlichkeit als Referent (m/w/d) für den Fachbereich 
Energie und Klima. Unbefristet in Vollzeit (40 Stunden/Woche). Auf dieser Position übernehmen Sie die energie- 
und klimapolitische Interessenvertretung unserer Mitgliedsunternehmen und gestalten als zentrale Schnittstelle 
zwischen Wirtschaft und Politik die regionalen Rahmenbedingungen aktiv mit. Mit strategischem Gespür, Beratung 
mit politischem Weitblick und gezieltem Netzwerkmanagement treiben Sie nachhaltige Lösungen voran und 
stärken die Zukunftsfähigkeit des Wirtschaftsstandortes.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Begleitung aktueller Entwicklungen in der Energie- und Klimapolitik, bspw. im Bereich Emissionshandel 
, sowie auf europäischer und nationaler Ebene Ableitung von Handlungsempfehlungen

Beratung unserer Mitgliedsunternehmen zu Themen wie Energieversorgung, Klimaschutz, 
Kreislaufwirtschaft, Ressourceneffizienz, Umweltmanagement sowie Förderprogrammen
Unterstützung bei regulatorischen Fragestellungen, bspw. Genehmigungsverfahren, Berichtspflichten oder 
Transformationsanforderungen
Organisation und Umsetzung von Fachveranstaltungen und Projekten wie dem Circular Economy Forum, 
Going Circular oder dem Tag der Energie
Betreuung des Ausschusses „Umwelt und Energie“
Erarbeitung von Briefings für das Präsidium und die Hauptgeschäftsführung 
Vertretung der Interessen gegenüber politischen Entscheidungsträgern auf regionaler und überregionaler 
Ebene, bspw. durch Positionspapiere, Teilnahme an Anhörungen und Veranstaltungen
Aufbau und Pflege von Netzwerken zu Unternehmen, Verbänden und politischen Akteuren
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Was sollten Sie mitbringen?

Abgeschlossenes Masterstudium im Bereich Volkswirtschaftslehre, Umwelt-, Energie-, Klima oder 
Politikwissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation nach DQR 7
Fundierte Kenntnisse im Bereich Energie- und Klimapolitik (bspw. Emissionshandel, Transformation), 
Umweltregulierung und Genehmigungsverfahren oder Kreislaufwirtschaft und Ressourceneffizienz
Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im politischen Umfeld, Verbänden oder Verwaltung
Ausgeprägtes Interesse an wirtschafts- und klimapolitischen Themen
Netzwerkstärke und an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen StakeholdernFreude 
Durchsetzungsvermögen und Auftreten im Innen- und Außenverhältnissouveränes 
Eigeninitiative, Engagement und ausgeprägte Kundenorientierung
Sicherer Umgang mit digitalen Tools, sozialen Medien und für KI-Anwendungen Offenheit 

Was bieten wir Ihnen?

Fachliche Vielfalt: Ein spannender Aufgabenbereich mit Raum für eigenverantwortliches Arbeiten & 
relevante Mitgestaltung der zentralen Zukunftsthemen
Motiviertes Team: Teilhabe an einer der wichtigsten Institutionen der Region
Karriere: Weiterbildungsmöglichkeiten für Ihre persönliche Entwicklung
Zukunftssicherung: Betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement
Mobilitätsvorteil: Vergünstigtes Deutschlandticket und Fahrrad-Leasing
Weitere Informationen zu unseren Zusatzleistungen finden Sie auf unserer Website

Interesse geweckt?

Dann werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns die wirtschafts- und klimapolitischen 
Rahmenbedingungen von morgen! Wir freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen über unsere Karriereseite.

IHK Köln – Starke Wirtschaft. Starke Region!

Interessiert, aber noch Fragen? Melden Sie sich gerne jederzeit bei uns - wir freuen uns auf den Austausch! 
Felicia Graber | Personalmanagement und Ausbildung | 0221 1640 2050 | felicia.graber@koeln.ihk.de

https://www.ihk.de/koeln/hauptnavigation/ihre-ihk/die-ihk-koeln-als-arbeitgeber-5202196
https://ihk-koeln.jobs.personio.de/job/2590987
mailto:felicia.graber@koeln.ihk.de

