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13.04.2026 - ihk-hamburg

Auszubildende Fachinformatiker für
Anwendungsentwicklung (m/w/d)

 Vollzeit/Teilzeit: Fulltime or Parttime

 Befristet: Nein

 Einsatzorte: Hamburg

Bewerben Sie sich unter: 

https://myjobboard.de/hk24/Handelskammer/69c6515ebf5ebf7c8729d0de

Wir vertreten die Interessen von rund 182.000 Unternehmen und sind Dienstleisterin für die Hamburger Wirtschaft. 
Gleichzeitig treiben wir unsere eigene digitale Entwicklung aktiv voran – mit modernen Anwendungen, smarten 
Prozessen und einem Team, das Lust auf Zukunft hat.

Du willst nicht nur Software entwickeln, sondern mit deinen Ideen echte digitale Lösungen schaffen? Dann starte 
deine Ausbildung dort, wo Wirtschaft digital Zukunft macht: bei der Handelskammer Hamburg. In unserer Internen 
Digitalisierung arbeitest du in einem interdisziplinären Team mit modernen Technologien, Microsoft 365, KI und 
spannenden Anwendungsfällen. Bei uns lernst du Anwendungsentwicklung nicht nur in der Theorie, sondern 
mitten in der Praxis – breit, abwechslungsreich und fullstack. Zum 1. August 2026 suchen wir neue Talente für den 
Ausbildungsberuf Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung (m/w/d).
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Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Code, der im Alltag wirklich zählt! Du entwickelst Anwendungen und digitale Lösungen für vielseitige 
Anwendungsfälle, die unsere Kolleginnen und Kollegen direkt in ihrer täglichen Arbeit unterstützen.
Fullstack statt nur Theorie! Du bekommst Einblicke in ein breites technisches Spektrum und arbeitest an 
Lösungen mit, die Frontend, Backend, Automatisierung und Schnittstellen zusammendenken.
Moderne Technologien erleben! Du arbeitest in einem Umfeld mit Microsoft 365, einem modernen 
Technologie-Stack und lernst, wie KI sinnvoll in digitale Lösungen und Prozesse eingebunden werden kann.
Mitten drin statt nur dabei! Du wirst Teil unserer Internen Digitalisierung und kannst von Anfang an im Team 
mitarbeiten, Verantwortung übernehmen und Schritt für Schritt eigene Aufgaben und kleinere Lösungen 
umsetzen.
Digitalisierung ganzheitlich verstehen! Bei uns lernst du nicht nur Programmieren, sondern auch, wie 
Anforderungen entstehen, Prozesse verbessert und gemeinsam mit den Fachbereichen passende digitale 
Lösungen entwickelt werden.
Arbeiten in einem interdisziplinären Team! Unsere Interne Digitalisierung besteht aus Projektmanager:
innen, Digitalisierungsmanager:innen, Prozessmanager:innen und Softwareentwickler:innen. So bekommst 
du ein besonders breites Verständnis dafür, wie Digitalisierung in der Praxis funktioniert.
Abwechslung garantiert! Da wir für interne Anwendungsfälle mit großem Themenquerschnitt entwickeln, 
lernst du viele unterschiedliche Aufgaben, Anforderungen und Einsatzfelder kennen.
Wissens-Booster „Berufsschule“ – dort lernst du in Blockphasen alles, was du für deinen Beruf brauchst.

Was sollten Sie mitbringen?

Einen beendeten oder bald beendeten Schulabschluss – und Lust, beruflich in die Welt der 
Softwareentwicklung einzusteigen
Interesse an IT, digitalen Prozessen, modernen Technologien und idealerweise auch an KI
Spaß am logischen Denken, Tüfteln und Lösen von Problemen
Neugier darauf, wie Anwendungen entstehen und wie man mit Software echte Mehrwerte schaffen kann
Erste Berührungspunkte mit Programmierung, Webseiten, Automatisierungen, digitalen Tools oder eigenen 
IT-Projekten sind ein Plus – aber kein Muss
Offenheit, Lernbereitschaft und Freude daran, dich in neue Themen einzuarbeiten
Teamgeist und Lust, gemeinsam mit anderen gute Lösungen zu entwickeln
Eine sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise
• Gute schriftliche Ausdrucksweise – wir freuen uns über ein Motivationsschreiben, das zeigt, was dich an 
IT und Anwendungsentwicklung begeistert
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Was bieten wir Ihnen?

Eine faire Ausbildungsvergütung – 1.325 € im 1. Lehrjahr
Einen Zuschuss zum Deutschlandticket für deine flexible Mobilität
Eine monatliche Guthabenkarte (50 €) für Einkäufe bei teilnehmenden Geschäften
Geregelte Arbeitszeiten und 27 Urlaubstage – für eine gesunde Work-Life-Balance
Moderne Ausstattung mit eigenem Laptop und iPhone für die gesamte Ausbildungszeit
Persönliche Begleitung durch deine Ausbilder:innen und Ausbildungsbeauftragte
Spannende Trainings, gezielte Prüfungsvorbereitung und die Möglichkeit eines Auslandspraktikums
Starken Azubi-Zusammenhalt durch regelmäßigen Austausch und gemeinsame Aktionen mit 
Auszubildenden aller Jahrgänge

Noten sagen nicht alles – uns interessiert, was dich antreibt!

Schick uns dein Anschreiben und Nachweise über Praktika oder eigene Projekte. Zeig uns deine Motivation und 
warum du Lust auf IT, Softwareentwicklung und eine Ausbildung bei uns hast!

Auch wenn du ein Studium nicht fortsetzen möchtest, bist du bei uns richtig.

Zusammen mit unseren Mitgliedsunternehmen bilden wir die Stimme der Wirtschaft. Repräsentiert wird diese von 
62 ins Plenum gewählten Unternehmerinnen und Unternehmern, weitere 850 engagieren sich ehrenamtlich in 
Gremien und 4.000 Prüferinnen und Prüfer sichern die Qualität der beruflichen Bildung. Im Hauptamt setzen 290 
Mitarbeitende die Aufgaben der Handelskammer um. Auf Basis unserer Standortstrategie „Hamburg 2040 – wie 
wollen wir künftig leben und wovon?“ haben wir das Ziel, mit der Wirtschaft und über die Wirtschaft hinaus die 
Lebensfähigkeit Hamburgs zu stärken und aktiv die Zukunft des Standorts mitzugestalten.

Deine Bewerbung sollte aus einem Motivationsschreiben, Lebenslauf und Praktikumsnachweisen bestehen. 
Solange die Ausschreibung online ist, kannst du dich noch bewerben.


