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23.04.2026 - ahk-all

Abteilungsleitung Marktberatung / Markteintritt (m/w
/d) - AHK Belgien (debelux)

 Vollzeit/Teilzeit: Fulltime  Wochenstunden: 38 Stunden

 Befristet: Nein

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Brüssel

Bewerben Sie sich unter: 

career@debelux.org

Die Deutsch-Belgisch-Luxemburgische Handelskammer (AHK debelux) fördert und unterstützt 
Geschäftsbeziehungen zwischen Unternehmen in Deutschland, Belgien und Luxemburg. Wir sind Partner für 
Unternehmen, die den Sprung in einen der drei betreffenden Märkte wagen bzw. ihre Position dort weiter 
ausbauen wollen - und das seit 1894. Neben unserem Hauptsitz in Brüssel haben wir auch eine Geschäftsstelle in 
Köln.

AHK debelux möchte zum nächstmöglichen Zeitpunkt auf Basis eines unbefristeten belgischen Arbeitsvertrags 
eine Vollzeit-Stelle (38-Stunden-Woche) im Bereich Marktberatung / Markteintritt besetzen.
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Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

1.Fachliche und strategische Leitung des Bereichs Marktberatung

Verantwortung für die wirtschaftliche Steuerung und strategische Ausrichtung der Abteilung
Regelmäßiger Kontakt (digital und in Präsenz) zu Netzwerken, Kunden und Partnern in Belgien, Luxemburg 
und Deutschland
Weiterentwicklung bestehender Dienstleistungen
Entwicklung neuer Serviceangebote zur optimalen Unterstützung von Unternehmen

2.Leitung und Steuerung von Projekten

Entwicklung und Steuerung von Projekten für Unternehmen und öffentliche Partner (z. B. 
Unternehmerreisen, Marktanalysen, B2B-Matchmaking-Formate)
Verantwortung für die Einhaltung von Zeitplänen, Budgets und Qualitätsstandards
Teilnahme an öffentlichen Ausschreibungen und Budgetverantwortung

3. Geschäftsentwicklung und Netzwerkmanagement

Aufbau und Pflege von Partnerschaften mit Unternehmen, Institutionen und Netzwerken in Belgien, 
Deutschland und Luxemburg
Identifikation neuer Geschäftsmöglichkeiten und Entwicklung strategischer Kooperationen
Repräsentation der AHK debelux auf Fachveranstaltungen, Sprechtagen und Netzwerkevents

4.Beratung und Kundenbetreuung

Unterstützung deutscher Unternehmen beim Marktzutritt in Belgien und Luxemburg
Unterstützung belgischer Unternehmen beim Marktzutritt in Deutschland
Entwicklung und Pflege von externen Partnern und Dienstleistern
Erstellung fundierter Marktanalysen, Branchenberichte und Handlungsempfehlungen
Organisation und Moderation von B2B-Gesprächen, Matchmaking-Events und Unternehmerreisen

5.Teamführung und interne Koordination

Führung und Weiterentwicklung des Teams Marktberatung (derzeit 2 feste Mitarbeiter und regelmäßig 
Praktikanten)
Effiziente Ressourcenplanung und Verteilung der Verantwortlichkeiten
Sicherstellung eines hohen Servicequalität und Kundenorientierung
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Was sollten Sie mitbringen?

Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im Markteintritt, Beratung oder Wirtschaftsförderung
Abgeschlossenes Studium, vorzugsweise in den Bereichen Wirtschaft, International Business 
Communication oder International Politics. Vergleichbare Praxiserfahrung ist ebenfalls willkommen
Nachweisbare Erfolge in Projektleitung und in Teamführung
Sehr gutes Zeitmanagement
Hohes Maß an Teamfähigkeit
Verhandlungssicheres Deutsch, sehr gute Kenntnisse in Französisch und/oder Niederländisch
Exzellente mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit
Fähigkeit, neue Geschäftsmöglichkeiten zu erkennen und in Dienstleistungen umzusetzen
Reisebereitschaft: Teilnahme an Events, Netzwerkveranstaltungen und Delegationsreisen in Belgien, 
Luxemburg und Deutschland
Interkulturelle Kompetenz
Sicherer Umgang mit CRM-Systemen, digitalen Tools und MS Office

Was bieten wir Ihnen?

Eine verantwortungsvolle und vielseitige Position mit Gestaltungsspielraum
Arbeit in einem internationalen, mehrsprachigen und dynamischen Umfeld
Einbindung in das AHK-Netzwerk mit Zugang zu Weiterbildungen und internationalen Veranstaltungen
Möglichkeit zur Teilnahme an internationalen Veranstaltungen und Delegationsreisen
Marktgerechte Vergütung und Flexibilität bei der Arbeit
Ein attraktives Gehalt mit verschiedenen Vorteilen (einschließlich Cafeteria-Plan)

INTERESSIERT?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, relevante 
Zeugnisse) unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an:

Kris Peeters

Abteilungsleiter

HR & Finanzen

+32 (0)2 204 01 76

career@debelux.org


