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24.04.2026 - ihk-muenster

Referent/in (m/w/d) „Kommunikation & Marketing“
im Projekt „Hydrogen Battery TransformationsHub“

 Vollzeit/Teilzeit: Parttime  Wochenstunden: 30 Stunden

 Befristet: Ja  Bewerbungsfrist: 2026-05-17 00:00:00:000

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Münster

Bewerben Sie sich unter: 

https://ihknw.pi-asp.de/bewerber-web/?company=*-FIRMA-ID&tenant=&lang=D#position,
id=9d2a3b0c-4560-4b0a-be15-beb30e80d3f3,popup=y

Die IHK Nord Westfalen ist mit rund 150.000 Mitgliedsunternehmen eine der größten Industrie- und 
Handelskammern Deutschlands. Als Körperschaft des öffentlichen Rechts fördert sie die gewerbliche Wirtschaft in 
der Emscher-Lippe-Region und im Münsterland. Sie vertritt deren Gesamtinteresse gegenüber dem Staat und der 
Politik, engagiert sich für optimale Standortbedingungen im deutschen und internationalen Wettbewerb und nimmt 
anstelle des Staates hoheitliche Aufgaben wahr.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unseren Geschäftsbereich „Digitalisierung, Industrie und 
International“ in Münster oder Gelsenkirchen befristet bis zum 31. März 2029 in Teilzeit (30 Stunden/Woche) einen
/eine Referenten/Referentin (m/w/d) „Kommunikation & Marketing“ im Projekt „Hydrogen Battery 
TransformationsHub“. Das Projekt Hydrogen Battery TransformationHub (HyBaT), welches vom Land NRW im 
Rahmen des Förderaufrufs „Regio.NRW Transformation“ gefördert wird, hat das Ziel den Wissens- und 
Technologietransfer in und zwischen den Wertschöpfungsketten für Batterie und Wasserstofftechnologien in der 
Emscher-Lippe-Region und dem Münsterland zu fördern. Am Projekt beteiligt sind neben der IHK Nord Westfalen, 
die Technologieförderung Münster als Koordinator, die WiN Emscher-Lippe, die Universität Münster, die 
Westfälische Hoch-schule, die FH Münster und der Münsterland e. V.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Sie wirken maßgeblich am Aufbau sowie an der strategischen Weiterentwicklung der Science2Business-
Plattform mit.
Sie verantworten die Planung, Organisation und Durchführung von Informations- und 
Netzwerkveranstaltungen.
Sie übernehmen das Netzwerkmanagement und koordinieren die Schnittstellenarbeit mit relevanten 
Akteurinnen und Akteuren.
Sie steuern eigenständig die projektbezogene Kommunikation und begleiten aktiv die Öffentlichkeitsarbeit.
Sie sind zuständig für eine umfassende Dokumentation sowie ein vollständiges und qualitätsgesichertes 
Berichtswesen.
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Was sollten Sie mitbringen?

ein abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium (Bachelor of Science), z. B. in Marketing oder 
Kommunikation oder eine vergleichbare Qualifikation (DQR Niveau 6),
Affinität zu den Themen Batterie- und Wasserstofftechnologien, Energiewirtschaft oder nachhaltige 
Transformation,
Organisations- und Umsetzungsstärke, Gestaltungswille, Kreativität und analytische Fähigkeiten,
ausgeprägte kommunikative Eigenschaften, Organisationstalent und Teamfähigkeit,
einen sicheren Umgang mit der Microsoft-365-Umgebung und Freude an einer digitalen Arbeitsweise,
ausgeprägtes Know-how im Umgang mit Grafiken, Videos und sozialen Medien; insbesondere LinkedIn,
gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (wünschenswert),
zeitliche Flexibilität sowie Reisebereitschaft zu Unternehmen und Projektpartnern in der Emscher-Lippe-
Region und dem Münsterland.

Was bieten wir Ihnen?

ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit großen Gestaltungsmöglichkeiten,
die Zusammenarbeit in einem motivierten, offenen und kollegialen Umfeld aus wissenschaftlichen 
Mitarbeitenden der Hochschulen, Akteuren der Aus- und Weiterbildung und weiteren bildungspolitischen 
Playern,
flexible Arbeitszeiten,
die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten,
eine angemessene Vergütung,
eine betriebliche Altersversorgung,
vielseitige Schulungs- und Qualifizierungsangebote,
einen zentral gelegenen Arbeitsplatz mit kostenlosen Parkmöglichkeiten und guter Anbindung an den 
ÖPNV,
und weitere Benefits (s.  unserer IHK).Karriereseite

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie uns diese bis spätestens zum 17. Mai 2026 mit Angabe 
Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihres Jahresgehaltswunsches über unser .Bewerber Web

Bei ersten Fragen steht Ihnen Vivien Schlegel gerne zur Verfügung (Tel.: 0251 707-193).

https://www.ihk.de/nordwestfalen/ueber-uns/jobs/ihk-als-arbeitgeber-4894360
https://ihknw.pi-asp.de/bewerber-web/?company=*-FIRMA-ID&tenant=&lang=D#position,id=9d2a3b0c-4560-4b0a-be15-beb30e80d3f3,popup=y

