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28.04.2026 - ihk-schwaben

Ausbilder (w|m|d) im Bereich Metalltechnik

 Vollzeit/Teilzeit: Fulltime

 Befristet: Nein

 Einsatzorte: Neu-Ulm

Bewerben Sie sich unter: 

https://ihk-schwaben.dvinci-hr.com/de/p/akademie/jobs/60315/intro

Die IHK Akademie Schwaben ist unter den bundesdeutschen Industrie- und Handelskammern einer der größten 
Anbieter von beruflicher Weiterbildung mit Schwerpunkt Erwachsenenbildung. In den Bereichen Technik und 
Wirtschaft wird ein umfangreiches Weiterbildungsprogramm angeboten. Ziel ist es, den Unternehmen und deren 
Mitarbeitern praxisorientierte, ortsnahe und flächendeckende Weiterbildungsmöglichkeiten zu bieten.

Für unser Team in Neu-Ulm suchen wir einen Ausbilder (w|m|d) im Bereich Metalltechnik

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Planung, Durchführung und Nachbereitung der fachpraktischen Ausbildung im Metallbereich
Vermittlung von theoretischen und praktischen Fachkenntnissen
Anleitung und Betreuung von Umschülern und Auszubildenden im Lernprozess
Vorbereitung der Teilnehmenden auf Zwischen- und Abschlussprüfungen
Durchführung von Leistungsbewertungen sowie Dokumentation des Ausbildungsfortschritts
Sicherstellung der Einhaltung von Arbeitssicherheits- und Qualitätsstandards
Unterstützung bei der Entwicklung von Ausbildungsplänen und Lerninhalten
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Was sollten Sie mitbringen?

Abgeschlossene Berufsausbildung im Metallbereich, z. B. Industriemechanik, Zerspanungsmechanik, 
Werkzeugmechanik, o. Ä.
Weiterbildung zum Meister (w|m|d), Techniker (w|m|d) oder Ausbilder (AEVO) (w|m|d) wünschenswert
Mehrjährige praktische Berufserfahrung im Metallbereich
Erfahrung in der Ausbildung oder Anleitung von Auszubildenden/Umschülern von Vorteil
Gute Kenntnisse in der Metallbearbeitung (Pneumatik, Hydraulik sowie konventionell und idealerweise CNC-
Bearbeitung)
Pädagogisches Geschick und Freude an der Wissensvermittlung
Strukturierte, selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit
Geduld und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Lernenden

Wenn Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen, freuen wir uns sehr über Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins.

Bitte nutzen Sie ausschließlich unser Online-Bewerbungsportal.


