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28.04.2026 - ihk-wuppertal

Referenten (m/w/d) Umwelt und Raumordnung in
Teilzeit für den Stabsbereichs Industrie, Innovation

und Energie gesucht

 Vollzeit/Teilzeit: Parttime  Wochenstunden: 25 Stunden

 Befristet: Nein  Bewerbungsfrist: 2026-05-09 00:00:00:000

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Wuppertal

Bewerben Sie sich unter: 

https://jobs.bergische.ihk.de/k5ao3

Die Bergische Industrie- und Handelskammer (IHK) Wuppertal-Solingen-Remscheid ist Interessenvertretung und 
moderner Dienstleister für rund 40.000 Unternehmen im Bergischen Städtedreieck.

Wir suchen zur Verstärkung unseres Stabsbereichs Industrie, Innovation und Energie einen Referenten (m/w/d) 
Umwelt und Raumordnung in Teilzeit. Der Stabsbereich Industrie, Innovation und Energie unterstützt die 
Mitglieder der Bergischen IHK in diesen Themenfeldern durch Beratung, die Organisation entsprechender 
Veranstaltungen und gezielter Netzwerkarbeit. Darüber hinaus zählt auch die Begleitung von 
Digitalisierungsprozessen und nachhaltigem Wirtschaften zu den zentralen Aufgaben. Hierunter fallen Aufgaben, 
die sich aus dem Kreislaufwirtschaftsgesetz sowie weiteren umweltpolitischen Vorschriften ergeben. Im Bereich 
des Umweltrechts informieren Sie unsere Mitgliedsunternehmen über gesetzliche Regelungen, unterstützen die 
Betriebe bei Fragen des betrieblichen Umweltschutzes und setzen sich gegenüber dem Gesetzgeber für 
praxisnahe und unbürokratische Regelungen ein. Aufgabe im Bereich Raumplanung ist es vor allem, die 
Interessen der gewerblichen Wirtschaft in formelle Planungsverfahren einzubringen.
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Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Erarbeiten von IHK-Stellungnahmen zu Flächennutzungs- und Bebauungsplänen sowie zum 
Landesentwicklungsplan und Regionalplänen
Information der Unternehmen über neue umweltrechtliche Regelungen (z.B. Kreislaufwirtschaftsgesetz, 
Immissionsschutzgesetz, Hochwasserschutzgesetz)
Beratung von Mitgliedsunternehmen bei Fragen zum betrieblichen Umweltschutz, zur Abfallentsorgung oder 
zur Genehmigung von Anlagen
Unterstützung von Mitgliedsunternehmen bei der Einführung von Umweltmanagementsystemen
Zusammenarbeit mit den regionalen Wasserverbänden und Vertretung der Interessen der regionalen 
Wirtschaft in deren Gremien
Mitarbeit in Gremien und Arbeitskreisen z. B. Erfahrungsaustausch auf DIHK- und Landesebene
Mitwirkung und Weiterentwicklung von umweltpolitischen Projekten in Zusammenarbeit mit regionalen 
Partnern sowie Mitorganisation von entsprechenden Veranstaltungen

Was sollten Sie mitbringen?

Abgeschlossenes Hochschulstudium (z. B. Raumplanung, Umweltwissenschaften, Geografie, 
Naturwissenschaften, Verwaltungswissenschaften oder vergleichbar)
Kenntnisse im Umwelt- oder Planungsrecht, idealerweise im Bereich Kreislaufwirtschaft und/oder 
Bauleitplanung bzw. die Bereitschaft, sich engagiert in neue Themenbereiche einzuarbeiten
Interesse an wirtschaftspolitischen Zusammenhängen und nachhaltiger Entwicklung
Bereitschaft zu kontinuierlicher Weiterbildung
Sie besitzen eine hohe Kundenorientierung und Teamfähigkeit sowie Gespür für politische 
Zusammenhänge und die Fähigkeit zu ganzheitlichem Denken

Was bieten wir Ihnen?

einen abwechslungsreichen Aufgabenbereich sowie eine moderne Büroausstattung
eine strukturierte Einarbeitung sowie Weiterbildung und Entwicklungsperspektiven
eine familienbewusste Personalpolitik
gute Verkehrsanbindungen mit dem ÖPNV
eine leistungsgerechte Vergütung nach unserem hauseigenen Tarif, freiwillige soziale Leistungen wie z. B. 
betriebliche Altersvorsorge, betriebliche Krankenversicherung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, 
Dienstradleasing, Zuschuss zum Jobticket, Gesundheitsmanagement
und vieles mehr

Die Bestimmungen des Schwerbehinderten- und Gleichstellungsgesetzes werden berücksichtigt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte ausschließlich über unser 
Bewerbermanagementsystem bis zum 09.05.2026 - wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Gerne steht Ihnen Patricia Jost unter der Telefonnummer 0202 2490-130 zur Verfügung.

https://jobs.bergische.ihk.de/k5ao3
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