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05.05.2026 - ihk-reutlingen

Projektmanager (m/w/d) Digital Hub Neckar-Alb

C’) Vollzeit/Teilzeit: Fulltime or Parttime

= Befristet: Ja

Gewilnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt o Einsatzorte: Reutlingen

Bewerben Sie sich unter:
https://karriere.ihkrt.de/Projektmanager-mwd-Digital-Hub-Neckar-Alb-de-j160.html

Die IHK Reutlingen gibt als Interessenvertretung von Unternehmen wichtige Impulse fiir den Erfolg der regionalen
Wirtschaft. Sie ist zentrales Bindeglied zwischen Wirtschaft, Politik und Verwaltung. Sie informiert bei Fragen des
unternehmerischen Alltags, hilft beim Einstieg ins internationale Geschéaft und besetzt heute die Themen von
morgen.

Das Forderprojekt ,Digital Hub Neckar-Alb 3.0“ unterstitzt mittelstandische Unternehmen bei der digitalen
Transformation durch gezielte Angebote. Im Fokus stehen die Themenfelder Kiinstliche Intelligenz und Reallabore
in den Bereichen Vintage-IT, Cloud-Computing und Robotik. Es wird angestrebt, innerhalb dieser Themenfelder
ein Leuchtturmprojekt mit landesweiter Strahlkraft zu entwickeln. Das Forderprojekt baut auf bestehenden
Aktivitaten des Digital Hubs sowie der IHK Reutlingen im Bereich Digitalisierung auf. Dazu gehdren unter anderem
die Geschéftsstelle KI-Checker Neckar-Alb, das IHK-Netzwerk Kiinstliche Intelligenz und weitere Aktivitdten rund
um das Thema Kiinstliche Intelligenz. Erganzt wird dies durch das Projekt ,Regionale Innovationssysteme digital*
mit den Schwerpunkten Breitband und Cybersicherheit. Gestalten Sie die digitale Transformation aktiv mit und
werden Sie Teil unseres Bereichs Innovation und Umwelt. Zum néachstmdglichen Zeitpunkt suchen wir einen
Projektmanager (m/w/d) in Vollzeit. Die Stelle ist befristet bis zum 31. Marz 2028.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

e Sie entwickeln im Rahmen des Reallabors ein Konzept inklusive Zeitplan mit und stimmen sich proaktiv mit
Unternehmen ab. In den Themenfeldern Vintage-IT, Cloud-Dienste fiir die Softwareentwicklung sowie
Robotik organisieren Sie gemeinsam mit Expertinnen und Experten Workshops.

¢ Eines der genannten Reallabore entwickeln Sie zu einem landesweit agierenden Reallabor weiter und
bauen dieses strategisch aus.

e Sie arbeiten eng mit der Geschéftsstelle ,KI-Checker Neckar-Alb* sowie den Konsortialpartnern des Digital
Hubs zusammen und sorgen flir einen reibungslosen administrativen Ablauf.
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Was sollten Sie mitbringen?

e Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium und begeistern sich nachweislich far
Technologie- und Innovationsthemen.

e Sie verfugen Uber einschléagige Praxiserfahrung, idealerweise im Bereich Digitalisierung und/oder Cloud-
Dienste.

e Sie sind ein Teamplayer, kommunikationsstark, gehen proaktiv auf Unternehmen zu und arbeiten
eigenverantwortlich sowie strukturiert.

¢ Sie haben Interesse am Austausch mit regionalen Unternehmen verschiedener Branchen sowie an deren
Geschaftsprozessen.

e Sie haben Freude am Aufbau und an der Einarbeitung in neue Themenfelder im Bereich Digitalisierung.

Was bieten wir lhnen?

e Leistungsgerechte Verglitung

e 13. Monatsgehalt

e Leistungspramie ab dem 2. Jahr

¢ Vermogenswirksame Leistungen

e Zuschuss zum OPNV

e Flexible Arbeitszeiten

e Zusatzurlaub an Weihnachten und Silvester

e Personliche Entwicklung und berufliche Weiterbildungsmadglichkeiten
e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Mitarbeiterevents

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! Telefonische Auskunft erhalten Sie von Eva Beckershoff unter 07121 201-154.
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