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06.05.2026 - ihk-dihk-service

IT-Projektreferentin / IT-Projektreferenten (w/m/d) mit
dem Themenschwerpunkt „Künstliche Intelligenz“

 Vollzeit/Teilzeit: Fulltime or Parttime

 Befristet: Nein  Bewerbungsfrist: 2026-05-27 00:00:00:000

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Berlin

Bewerben Sie sich unter: 

https://karriere.dihk.de/IT-Projektreferentin-IT-Projektreferenten-wmd-mit-dem-Them-de-
f1437.html?sid=c765c0f4904a87e44ce8c1bbefd56779

Die DIHK Service GmbH ist eine 100-prozentige Tochtergesellschaft der Deutschen Industrie- und 
Handelskammer (DIHK) und versteht sich als Designer, Entwickler und Umsetzer von Projekten für die Industrie- 
und Handelskammern (IHKs), Auslandshandelskammern (AHKs) und die DIHK.

Zur Verstärkung unseres Fachbereichs DIHK-Digital in der DIHK Service GmbH am Standort in Berlin suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n IT-Projektreferentin / IT-Projektreferenten (w/m/d) mit dem 
Themenschwerpunkt „Künstliche Intelligenz“ in Teil- oder Vollzeit.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Sie betreuen das Themenfeld Künstliche Intelligenz inhaltlich und wirken an der konzeptionellen 
Weiterentwicklung einer organisationsweiten KI#Strategie mit.
Sie identifizieren, bewerten und begleiten KI#Anwendungsfälle und #Projekte fachlich in Zusammenarbeit 
mit Fachbereichen, Datenschutz und Informationssicherheit.
Sie beobachten technische, rechtliche und regulatorische Entwicklungen im Bereich Künstliche Intelligenz 
(u. a. EU#KI#Verordnung / AI Act) und bereiten deren Auswirkungen für die Organisation auf.
Sie erstellen Fachkonzepte, Leitfäden, Entscheidungsvorlagen, Präsentationen und Stellungnahmen.
Sie unterstützen Führungskräfte und Mitarbeitende beim verantwortungsvollen Einsatz von Künstlicher 
Intelligenz und wirken an Schulungs# und Informationsformaten mit.
Sie arbeiten an IT#Projekten, Arbeitskreisen und Abstimmungsgremien im DIHK#Umfeld mit.
Sie übernehmen eine Schnittstellenfunktion zwischen Fachbereichen, IT#Teams, externen Partnern und 
Dienstleistern und arbeiten eng im Team zusammen.
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Was sollten Sie mitbringen?

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder über eine 
vergleichbare Qualifikation der höheren Berufsbildung.
Sie haben Interesse an konzeptioneller Arbeit an der Schnittstelle von Fachlichkeit, Technik und 
Regulierung.
Sie verfügen über ein grundlegendes Verständnis von Künstlicher Intelligenz sowie deren 
Einsatzmöglichkeiten, insbesondere im Verwaltungs-, Dienstleistungs- oder Wissenskontext.
Idealerweise bringen Sie erste Kenntnisse im Bereich Datenschutz, IT-Sicherheit oder relevanter 
regulatorischer Rahmenbedingungen mit.
Sie besitzen sehr gute Kenntnisse im Microsoft 365 Ökosystem.
Sie verfügen über sehr gute Kenntnisse im Umgang mit KI-Agenten, Large Language Models sowie 
modernen Automatisierungs- und Workflow Technologien.
Sie zeichnen sich durch gute kommunikative Fähigkeiten aus und sind in der Lage, komplexe Themen 
strukturiert sowie adressatengerecht aufzubereiten.
Teamgeist, serviceorientiertes Arbeiten und Freude an digitalen Innovationen gehören zu Ihren Stärken.
Sie arbeiten eigenständig, zuverlässig und lösungsorientiert.
Sie verfügen über verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Was bieten wir Ihnen?

Modern ausgestatteter Arbeitsplatz im Haus der Deutschen Wirtschaft im Herzen von Berlin
Möglichkeit zum mobilen Arbeiten und zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
30 Tage Jahresurlaub
Zuschuss zum ÖPNV-Ticket
Vergünstigtes Essen in unserer hausinternen Kantine

Der DIHK ist zertifiziert nach dem audit „beruf familie“.und

Weitere Hinweise

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen unabhängig von Alter, Geschlechtsidentität, sexueller 
Orientierung, Herkunft, Hautfarbe, Religion oder Weltanschauung. Die Auswahl wird aufgrund der Eignung 
getroffen. Menschen mit anerkannter Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellte Menschen berücksichtigen wir 
bei gleicher Eignung und Qualifikation besonders.


