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13.05.2026 - ihk-luebeck

Referent (m/w/d) Existenzgrindung & Start-Ups

@ Vollzeit/Teilzeit: Fulltime ] Wochenstunden: 40 Stunden
=l Befristet: Ja = Bewerbungsfrist: 2026-10-06 00:00:00:000

Gewilnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt o Einsatzorte: Lubeck

Bewerben Sie sich unter:
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting
/c803ca28f97del43aebe75¢c5285a8243c6d3f51d0/apply

Die IHK zu Lubeck ist die Wirtschaftsvertretung der Unternehmen vor Ort mit rund 65.000 Mitgliedsunternehmen
in zahlreichen Branchen — vom international erfolgreichen Konzern bis zum Hidden Champion. Wir verstehen uns
als Interessenvertretung fir die regionale Wirtschaft und bedeutender Mitgestalter unseres stark wachsenden
Hansebelts.

Gestalten. Vernetzen. Unternehmertum mdglich machen. Sie begeistern sich fur Unternehmertum, arbeiten gern
mit Menschen und méchten aktiv dazu beitragen, dass gute Ideen zu erfolgreichen Unternehmen werden? Dann
gestalten Sie mit uns die Griindungs# und Start#up#Landschaft im Kammerbezirk der IHK zu Libeck. Als
Referent (m/w/d) fur Existenzgriindung und Start-up-Forderung sind Sie zentrale Anlaufstelle fir Griinderinnen
und Griinder ebenso wie aktiver Netzwerker im regionalen Okosystem. Sie beraten individuell, initiieren
Kooperationen und bauen tragfahige Strukturen zwischen Wirtschatft, Institutionen und Unterstitzungsangeboten
auf. Dabei bringen Sie sich aktiv mit viel Gestaltungsspielraum und hoher Eigenverantwortung ein. Die Stelle ist
zunachst auf zwei Jahre befristet, umfasst 40 Wochenstunden und bietet perspektivisch die Mdglichkeit einer
Weiterbeschéftigung. Klingt spannend? Dann bewerben Sie sich jetzt!
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Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

e Sie begleiten Grinderinnen, Grinder und junge Unternehmen im Kammerbezirk von der Idee bis zur
Umsetzung und sind Sparringspartner auf Augenhohe.

¢ Sie entwickeln und realisieren zeitgemale Informations#, Beratungs# und Veranstaltungsformate zur
Existenzgriindungs# und Start#up#Foérderung und bringen eigene Ideen aktiv ein.

e Gemeinsam mit Ihren regionalen Kollegen bauen Sie ein starkes Netzwerk relevanter Akteure aus
Grindung, Start-up und Wirtschaft auf und entwickeln es strategisch weiter. Sie positionieren die IHK zu
Libeck sichtbar als zentrale Akteurin im regionalen Griindungsdkosystem und vertreten die Themen
Existenzgriindung und Start#ups nach auf3en.

e Als Geschéftsfiihrer (m/w/d) der Wirtschaftsjunioren Ostholstein verkniipfen Sie
Nachwuchsunternehmertum, Ehrenamt und Start#up#Forderung zu einem lebendigen Netzwerk und
entwickeln die Aktivitdten gemeinsam mit dem ehrenamtlichen Vorstand weiter.

¢ Sie arbeiten eigenstandig, initiativ und mit einem hohen Mafd an Gestaltungsspielraum als Impulsgeber fir
das regionale Okosystem.

Was sollten Sie mitbringen?

¢ Sie haben Freude daran, Menschen zu vernetzen, Beziehungen aufzubauen und tragfahige Kooperationen
zu gestalten.

¢ Sie verstehen Netzwerkarbeit als aktiven Prozess und sind gern prasent — bei Veranstaltungen, Terminen
und im direkten Austausch.

¢ Sie interessieren sich flr Unternehmertum, Griindungen und wirtschaftliche Zusammenhéange und bringen
idealerweise erste Erfahrung in diesen Themenfeldern mit.

¢ Sie arbeiten strukturiert, eigenverantwortlich und Uberzeugen durch klare, wertschatzende Kommunikation.

e Sie fuihlen sich an Schnittstellen wohl, kdnnen unterschiedliche Akteure zusammenbringen und moderieren.

¢ Sie bringen ein hohes Malf3 an zeitlicher Flexibilitat mit, das wir durch passende Rahmenbedingungen
unterstutzen.

e FiUr Termine in der Region sind Sie mobil und verfiigen tber einen Fihrerschein der Klasse B.

e Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes Studium oder eine Aufstiegsfortbildung mit betriebswirtschaftlichem
Hintergrund.
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Was bieten wir lhnen?

e Freuen Sie sich auf 13 Monatsgehéalter sowie auf die Einzahlung in eine Zusatzrente.

¢ Erleben Sie ein vielseitiges Tatigkeitsumfeld in einer partnerschaftlichen Arbeitsatmosphare mit sehr guter
technischer Ausstattung.

e Sie profitieren von grundsétzlich geregelten Arbeitszeiten, die im Rahmen der Offnungszeiten und nach
teaminterner Abstimmung flexibel gestaltet werden koénnen.

e Nutzen Sie gern unsere Notfallbetreuung fiir Kinder, unsere Zuschusse fur offentliche Verkehrsmittel oder
das JobRad beziehungsweise flir eine Mitgliedschaft bei Urban Sports.

¢ Profitieren Sie von unseren vielfaltigen Weiterbildungsmdoglichkeiten.

Mochten Sie unser Team verstarken?

Dann Uberzeugen Sie uns von lhrer Begeisterung fir diese Position und senden uns lhre vollstdndigen
Bewerbungsunterlagen bis zum 10. Juni 2026 Uber unser Bewerberformular:

Die Bestimmungen des Schwerbehinderten- und Gleichstellungsgesetzes werden beachtet. Im Rahmen der
beruflichen Gleichstellung von Frauen ist die Wahrnehmung der Aufgaben durch zwei Teilzeitstellen grundsétzlich
maglich.
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