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22.05.2026 - ihk-stuttgart

Referent (m/w/d) für Unternehmenskontakte und IHK-
Services, Voll- oder Teilzeit

 Vollzeit/Teilzeit: Fulltime or Parttime  Wochenstunden: 39,5 Stunden

 Befristet: Nein

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Ludwigsburg

Bewerben Sie sich unter: 

https://karriere.stuttgart.ihk.de/Referent-mwd-fuer-Unternehmenskontakte-und-IHK-Services-
Vo-de-f678.html

Die IHK Region Stuttgart vertritt die Interessen von rund 160.000 Unternehmen in der Region. Wir unterstützen 
unsere Mitglieder und Kunden mit vielfältigen Informations- und Beratungsleistungen sowie Bildungsangeboten. 
Engagierte und qualifizierte Mitarbeiter (m/w/d) sind dabei unser wichtigstes Potenzial.

Sie unterstützen Unternehmen mit Freude in allen Entwicklungsphasen und geben fundierte Auskünfte zu 
wirtschaftlichen und rechtlichen Fragen? Sie gehen aktiv auf Menschen zu und gestalten Netzwerke und 
Veranstaltungen mit? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Die Stelle kann in Voll- oder Teilzeit, mindestens 
jedoch 80 % (31,6 Std.), besetzt werden.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Erstberatung, Auskünfte und Unterstützung von Mitgliedsunternehmen zu wirtschaftlichen und rechtlichen 
Fragestellungen
Begleitung von Unternehmen in allen Entwicklungsphasen: Existenzgründung, Transformation und 
Nachfolge
Regionale Branchenbetreuung und Interessensvertretung in den Netzwerken zu Unternehmen, Verbänden 
und Partnern
Gezielte Kontakte, Firmenbesuche und Betreuung der Mitgliedsunternehmen mit dem gesamten Service-
Portfolio
Moderation und Mitgestaltung von Veranstaltungen
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Was sollten Sie mitbringen?

Wir suchen ein ausgeprägtes Netzwerktalent (m/w/d) mit abgeschlossenem Studium der 
Wirtschaftswissenschaften und ersten Erfahrungen in einer beratenden Tätigkeit.
Wir setzen schnelles Erfassen wirtschaftlicher Zusammenhänge, die Fähigkeit komplexe Sachverhalte zu 
strukturieren und verständlich darzustellen, sehr gute analytische und konzeptionelle Kompetenzen voraus.
Argumentations- und Kommunikationsstärke, eine hohe Beratungskompetenz, sowie ein gutes 
Ausdrucksvermögen und ein kundenorientiertes, freundliches, überzeugendes Auftreten runden das Profil 
ab.

Was bieten wir Ihnen?

Abwechslungsreiche, sinnstiftende und verantwortungsvolle Aufgaben mit spannenden Möglichkeiten zur 
individuellen, persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung
Aktives Mitgestalten der Wirtschaft in der Region
Ein angenehmes Arbeitsumfeld, das geprägt ist von gegenseitiger Wertschätzung
Gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit der Mobilarbeit
Zentrale und gut erreichbare Standorte
Mobilitätsleistungen wie das Jobticket und E-Ladestationen, betriebliche Altersversorgung, bezuschusstes 
Mittagessen und weitere, attraktive Sozialleistungen

Die Stelle passt zu Ihnen? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei entsprechender Eignung mit Vorrang berücksichtigt.

Bei Fragen steht Ihnen Jutta Strenger, 0711.2005-1358 gerne zur Verfügung.


