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23.07.2026 - ihk-koblenz

Regionalberater (m/w/d) mit Schwerpunkt
Unternehmensförderung und

Regionalentwicklung

 Vollzeit/Teilzeit: Fulltime  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Ja
 Bewerbungsfrist: 2026-08-09 00:00:00:

000

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt

 Einsatzorte: Simmern

Bewerben Sie sich unter: 
https://karriere.ihk-koblenz.de/Assistenz-Sachbearbeitung-mwd-de-f201.html

GEMEINSAM UNTERNEHMEN WIR VERANTWORTUNG - das ist unser Anspruch. Die IHK Koblenz vertritt die 
Wirtschaft im nördlichen Rheinland-Pfalz gegenüber Politik und Öffentlichkeit und wirkt dadurch an der 
Schaffung vernünftiger Rahmenbedingungen für freies, unternehmerisches Handeln mit. Über 3.000 
Ehrenamtliche und rund 190 Mitarbeitende übernehmen Aufgaben, die sonst der Staat erledigen 
müsste. Unsere Vielfalt zeichnet uns aus und wir profitieren von unterschiedlichen Erfahrungen. Was 
uns eint sind unser Anspruch, unsere Leistungen und unsere Werte. Wir streben nach einer Kultur der 
Offenheit und Zusammenarbeit, um gemeinsam bestmögliche Ergebnisse für die Wirtschaft in unserer 
Region zu erzielen.

Für die Beratung, Vernetzung und Begleitung unserer Mitgliedsunternehmen in den Landkreisen Rhein-
Hunsrück und Cochem Zell suchen wir für die Standorte Simmern und Cochem in Vollzeit Verstärkung 
als Regionalberater (m/w/d) mit Schwerpunkt Unternehmensförderung und Regionalentwicklung

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Beratung zu Unternehmensgründung und Unternehmenssicherung, Finanzierungsmöglichkeiten 
und Förderprogrammen, einschließlich Prüfen von Businessplänen und Verfassen von 
Stellungnahmen
Begleitung von Unternehmensnachfolgen sowie Unterstützung von Übergabe- und 
Übernahmeprozessen
Pflege und Weiterentwicklung regionaler Unternehmensnetzwerke, Konzeption und Organisation 
von Veranstaltungen und Sprechtagen, teilweise in enger Zusammenarbeit mit externen 
Partnern, z.B. Ausbildungsmessen oder Wirtschaftsforum Cochem-Zell
Unterstützung bei gewerberechtlichen Fragestellungen und Ausstellen von Gewerbemeldungen
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Was sollten Sie mitbringen?

Kaufmännische Berufsausbildung mit betriebswirtschaftlicher Aufstiegsfortbildung (z.B. 
Betriebswirt/-in IHK) oder abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftswissenschaften
Ausgeprägte Beratungs- und Kommunikationsfähigkeit sowie ein sicheres Auftreten gegenüber 
Unternehmern, Ehrenamt, Politik und Verwaltung
Kenntnisse aus den Bereichen Existenzgründung, Unternehmensförderung, Finanzierung sind 
von Vorteil
Organisationsgeschick, hohe Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein, 
Projektmanagement
Sicherer Umgang mit den MS365-Anwendungen, PKW-Führerschein und Bereitschaft zu 
Dienstreisen innerhalb des Kammerbezirks und Nutzung des Privat-PKWs (Kostenerstattung 
gemäß Reisekostenrichtlinie der IHK Koblenz)

Was bieten wir Ihnen?

Flexible Arbeitszeitmodelle und Möglichkeit des mobilen Arbeitens (nach der 
Einarbeitungsphase) zur bedarfsgerechten Gestaltung von Arbeitszeit und Arbeitsort
Gehalt in Anlehnung an den Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L)
Gute Weiterbildungsmöglichkeiten zur Förderung Ihrer fachlichen und persönlichen Kompetenzen
Mobilitätsförderung durch vergünstigtes Deutschlandticket oder Tank-Card
Zertifizierung als familienfreundlicher Arbeitgeber mit individuellen Unterstützungsleistungen
Betriebliche Gesundheitsförderung und moderne, ergonomische Arbeitsplatzausstattung

Machen Sie die IHK Koblenz zu Ihrer IHK!

Der Einsatz erfolgt zunächst befristet im Rahmen einer Mutterschutz- und ggf. 
Elternzeitvertretung.

Wir freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens  unter Nennung Ihres 9. August 2026
nächstmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung.


