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10.09.2026 - IHK Frankfurt am Main

Hauptgeschäftsführer (m/w/d)
  • Unbefristet • Vollzeit

• Einsatzort: Frankfurt am Main

Bewerben Sie sich jetzt direkt bei der IHK Frankfurt am Main

 Jetzt bewerben

tieke@headsahead.com

FrankfurtRheinMain ist eine internationale, lebendige Region und ein starker Wirtschaftsstandort. Die 
IHK Frankfurt am Main setzt sich dafür ein, den Kammerbezirk Frankfurt, den Hochtaunuskreis und den 
Main-Taunus-Kreis attraktiv und zukunftssicher zu gestalten. Als Stimme der regionalen Wirtschaft 
bringt sie Impulse in Politik und Gesellschaft ein und entwickelt Antworten auf zentrale Zukunftsfragen. 
Mit etwa 270 hauptamtlichen Mitarbeitenden und rund 109.000 Mitgliedsunternehmen gehört die IHK 
Frankfurt am Main zu den großen Industrie- und Handelskammern in Deutschland.

In der herausgehobenen Position als Hauptgeschäftsführer (w/m/d) der IHK Frankfurt am Main steuern 
und koordinieren Sie die strategischen und operativen Aktivitäten der gesamten Organisation mit 
ihren zahlreichen Gremien. Sie agieren als Impulsgeber für eine Stärkung der Wirtschaftsregion 
Frankfurt am Main und die Schaffung innovativer Service-Angebote für die Mitgliedsunternehmen.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

In enger und vertrauensvoller Zusammenarbeit mit dem Präsidenten, dem Präsidium und dem 
Ehrenamt vertreten Sie die Organisation und geben ihr eine klare Ausrichtung. Dabei fungieren Sie als 
Schnittstelle zwischen Haupt- und Ehrenamt. Zudem sind Sie kompetente Ansprechperson für 
Mitgliedsunternehmen, Politik und Verwaltung und vertreten überzeugend die Interessen der 
Mitgliedsunternehmen auf regionaler, Landes- oder Bundesebene gegenüber Politik, Verwaltung, 
Kommunen und Medien. Wo erforderlich, stimmen Sie sich eng mit DIHK und HIHK ab. Sie treten dafür 
ein, dass die staatlichen und kommunalen Rahmenbedingungen am Wirtschaftsstandort verbessert 
werden, so dass es für Unternehmen leichter und attraktiver wird, hier zu investieren. Sie setzen sich 
mit aktuellen wirtschaftsrelevanten politischen Themen wie Wettbewerbsfähigkeit, Deregulierung, 
Entbürokratisierung, Digitalisierung, KI, Demografie, Umwelt- und Klimaschutz u. a. auseinander und 
vertreten die Kernaufgaben der IHK Frankfurt am Main glaubhaft nach innen und nach außen.

Ein weiterer Schwerpunkt Ihrer Tätigkeit sind die enge, vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den 
Mitarbeitenden, insbesondere den Geschäftsführern, sowie die Gesamtverantwortung für die 
zukunftsgerichtete Weiterentwicklung der Bereiche Finanzen, Organisation und Personal.
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Was sollten Sie mitbringen?

Sie verfügen über ein erfolgreich absolviertes Hochschulstudium oder einen vergleichbaren 
beruflichen Ausbildungsgang (DQR-Niveau 6). Zudem bringen Sie eine mehrjährige Berufs- und 
Führungserfahrung möglichst in einer Organisation oder Funktion mit Wirtschaftsbezug mit, z. B. einer 
Verwaltung, einer Kammer, einem Wirtschaftsverband, einer Wirtschaftsförderungsgesellschaft oder 
einem privatwirtschaftlichen Unternehmen.

Aufgrund Ihrer bisherigen beruflichen Laufbahn verfügen Sie über gute Kenntnisse öffentlich-
rechtlicher und politischer Strukturen und Prozesse oder auch der Selbstverwaltung. Zudem sind Sie 
mit den aktuell relevanten wirtschaftlichen Themenstellungen bestens vertraut und haben Tätigkeiten 
in politischen Strukturen und in der Interessenvertretung ausgeübt. Darüber hinaus verfügen Sie über 
praktische Erfahrung im Umgang mit Wirtschaft, Politik und Verwaltung. Fundierte wirtschaftliche 
Kenntnisse, ein tiefes Verständnis politischer Zusammenhänge sowie Erfahrung im Umgang mit 
ehrenamtlichen Gremien komplettieren Ihr Kompetenz-Profil.

Sie kommunizieren als versierter Netzwerker bzw. versierte Netzwerkerin in Wirtschaft, Politik und 
Verwaltung mit sehr guter Medienkompetenz professionell und verhandlungssicher auf Deutsch und 
Englisch. Darüber hinaus verfügen Sie über fundierte Managementkompetenzen, sowohl strategisch-
konzeptionell als auch im Hinblick auf Ihre Transformations- und Innovationsfähigkeit. Sie agieren 
entscheidungsstark und effizient in der Umsetzung.

Als gestandene, vertrauensvolle Führungspersönlichkeit pflegen Sie einen zielorientierten, 
partizipativen Führungsstil. Dieser zeichnet sich durch Motivation, Wertschätzung und Gewährung von 
Freiräumen für die Mitarbeitenden sowie eine integrative, individuelle und situative Führung mit 
Offenheit und Transparenz aus. Zudem legen Sie einen Fokus auf die Weiterentwicklung Ihrer 
Mitarbeitenden und fördern Talente.

Persönlich überzeugen Sie mit einem souveränen, gewinnenden Auftreten sowie zukunfts- und 
lösungsorientiertem Denken und Handeln mit strategischer Weitsicht. Zudem zeichnen Sie sich durch 
hohes Engagement, Belastbarkeit, eine ausgeprägte Mitgliederorientierung und ein gutes 
Dienstleistungsverständnis aus. Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsstärke, Empathie und eine 
wertschätzende Kommunikation auf Augenhöhe mit Ihren Partnern innerhalb und außerhalb der 
Organisation runden Ihr persönliches Profil ab.

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen unabhängig von Alter, Geschlechtsidentität, 
Herkunft, Hautfarbe, Religion oder Weltanschauung. Die Auswahl wird aufgrund der Eignung getroffen.

Für Fragen stehen Ihnen gerne unsere Berater, Herr Dr. Frank Weingarten, Frau Andrea Pirri und Frau 
Antje Tieke, unter der Rufnummer +49 211 542106-72 zur Verfügung. Diskretion ist für uns 
selbstverständlich.

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, 
ausführlicher Lebenslauf und vollständige Zeugniskopien) unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und 
Ihres möglichen Eintrittstermins in deutscher Sprache an Frau Antje Tieke unter der E-Mail-Adresse 

.tieke@headsahead.com

Informationen zum Umgang mit Ihren Daten erhalten Sie .hier
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