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21.09.2026 - IHK Wiesbaden

Leitung IT-Management (m/w/d)
  • Befristet • Vollzeit

  • Wochenstunden: 39,5 • Einsatzort: Wiesbaden

• Einstieg: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Bewirb Dich jetzt direkt bei der IHK Wiesbaden

 Jetzt bewerben

https://karriere.ihkwiesbaden.de/jobposting/08d5ef6e377da3a3a4d0f47609cdfbedeea8b20e0

Wirtschaft gestalten, Menschen verbinden, Zukunft möglich machen – dafür stehen wir bei der IHK 
Wiesbaden. Seit über 150 Jahren engagieren wir uns für eine starke Region und begleiten unsere rund 
36.000 Unternehmen auf ihrem Weg. Mit ca. 80 Mitarbeitenden und fast 1.000 Ehrenamtlichen schaffen 
wir Perspektiven: in der beruflichen Bildung, in der Unternehmensförderung und im Dialog mit der 
Politik. Was uns antreibt? Die Überzeugung, dass unsere Arbeit einen echten Unterschied macht – für 
Unternehmen, für Menschen und für die Region. Genau daran kannst Du bei uns mitwirken - wir freuen 
uns auf Deine Bewerbung!

Wir suchen, zunächst befristet auf 2 Jahre, zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit eine Leitung IT-
Management (m/w/d)

Welche Aufgaben kommen auf Dich zu?

Du leitest die interne IT der IHK Wiesbaden, führst unser zweiköpfiges IT-Team und stellst als 
serviceorientierter interner Dienstleister einen zuverlässigen, sicheren und 
anwenderfreundlichen IT-Betrieb sicher.
Du verantwortest die strategische Weiterentwicklung der IT-Landschaft und entwickelst 
zukunftsorientierte Konzepte in den Bereichen IT-Betrieb, Informationssicherheit, IT-Security, 
Software- und Lizenzmanagement sowie Notfallvorsorge.
Du planst und steuerst IT-Projekte von der Konzeption über die Umsetzung bis zum erfolgreichen 
Abschluss und sorgst dabei für Wirtschaftlichkeit und Nachhaltigkeit.
Du arbeitest vertrauensvoll mit unseren Fachbereichen, der IHK-Organisation und externen IT-
Dienstleistern zusammen, koordinierst unterschiedliche Interessen und unterstützt die 
Umsetzung der Digitalisierungsstrategie der IHK Wiesbaden.

https://karriere.ihkwiesbaden.de/jobposting/08d5ef6e377da3a3a4d0f47609cdfbedeea8b20e0
https://karriere.ihkwiesbaden.de/jobposting/08d5ef6e377da3a3a4d0f47609cdfbedeea8b20e0
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Was solltest Du mitbringen?

Du hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik, IT-
Management oder eine vergleichbare Qualifikation mit entsprechender Berufserfahrung.
Du bringst mehrjährige Berufserfahrung im IT-Betrieb, in der IT-Infrastruktur oder im IT-
Management mit und hast idealerweise bereits Führungs- oder Projektverantwortung 
übernommen.
Du verfügst über gute Kenntnisse moderner IT-Infrastrukturen, insbesondere in Microsoft-365-
Umgebungen, Server- und Client-Systemen, Virtualisierung, IT-Security und Netzwerktechnolo-
gien.
Du hast ein gutes Verständnis für Informationssicherheit, Datenschutz, IT-Compliance, Lizenz-
management und die besonderen Anforderungen einer serviceorientierten Organisation mit 
öffentlich-rechtlichem Auftrag.
Du führst wertschätzend, klar und verbindlich und verstehst es, Mitarbeitende zu entwickeln, 
Prioritäten zu setzen und Veränderungsprozesse konstruktiv zu begleiten.
Du verstehst Dich als serviceorientierter interner Dienstleister, kommunizierst sicher mit 
unterschiedlichen Ansprechpartnern und gestaltest die Zusammenarbeit mit internen und 
externen Schnittstellen lösungsorientiert und vertrauensvoll.
Du verfügst über sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Was bieten wir Dir?

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe mit vielen 
Gestaltungsmöglichkeiten, eingebunden in ein Team mit großer Dynamik.
Mobiles Arbeiten und flexible Gestaltung der Arbeitszeit.
Ein kostenfreies RMV-weites Jobticket und Bike Leasing.
Unterstützung bei der Altersvorsorge sowie für Berufsunfähigkeit.
Teamevents, Sportangebote, After Work.
Ein moderner Arbeitsplatz zentral in der Wiesbadener Innenstadt.
Die wahrscheinlich beste Kantine Wiesbadens.

  Barrierefreiheit Mobiles Arbeiten möglich

  Flexible Arbeitszeiten/Gleitzeit Weiterbildungsmöglichkeiten

  Jobticket Fahrrad-Leasing

  Fahrradstellplätze Betriebliches Gesundheitsmanagement

  Kostenlose Getränke Kantine

 Firmenevents und Teamaktivitäten Betriebliche Altersvorsorge

Zeige uns, warum gerade Du die oder der Richtige für den Job bist und was Dich motiviert. Bitte teile 
uns unbedingt auch mit, wann Du bei uns anfangen kannst und wie Deine Gehaltsvorstellungen sind. 
Bei Fragen zur Stelle wende Dich gerne jederzeit direkt an Viktoria Hauk (0611 - 1500-107).

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
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