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21.10.2026 - Bergische IHK Wuppertal-Solingen-Remscheid

Leiter Zentrale Dienste (m/w/d) in Vollzeit gesucht
  • Unbefristet • Vollzeit

  • Wochenstunden: 40 • Einsatzort: Wuppertal

 • Einstieg: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt • Bewerben bis zum: 30.11.2026

Bewerben Sie sich jetzt direkt bei der Bergischen IHK Wuppertal-Solingen-Remscheid

 Jetzt bewerben

https://jobs.bergische.ihk.de/8svz7

Die Bergische Industrie- und Handelskammer (IHK) Wuppertal-Solingen-Remscheid ist 
Interessenvertretung und moderner Dienstleister für rund 40.000 Unternehmen im Bergischen 
Städtedreieck. Als Selbstverwaltungsorganisation der regionalen Wirtschaft übernehmen wir 
hoheitliche Aufgaben, beraten unsere Mitgliedsunternehmen und setzen uns gegenüber Politik und 
Verwaltung für gute wirtschaftliche Rahmenbedingungen ein.

Zur Verstärkung unserer Organisation suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Leiter Zentrale 
Dienste (m/w/d). Als Leiter Zentrale Dienste arbeiten Sie unmittelbar mit dem Hauptgeschäftsführer 
zusammen und gestalten die strategische, wirtschaftliche und organisatorische Weiterentwicklung 
der Bergischen IHK aktiv mit. Sie tragen die Gesamtverantwortung für die Bereiche Finanzen, Personal, 
IT und interne Dienste. Ihr Schwerpunkt liegt dabei auf der übergreifenden Steuerung und 
strategischen Weiterentwicklung dieser Bereiche. In den Bereichen Finanzen, Personal und IT nehmen 
die jeweiligen Bereichsleitungen ihre operativen Aufgaben und Führungsverantwortlichkeiten unter 
Ihrer übergeordneten Leitung weiterhin wahr. Den Bereich interne Dienste führen Sie unmittelbar. Bei 
entsprechender fachlicher und persönlicher Bewährung besteht die Perspektive einer späteren 
Bestellung zum stellvertretenden Hauptgeschäftsführer.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Finanzen und Wirtschaftsführung: Gesamtverantwortung für die Wirtschaftsplanung, das 
Controlling, Berichtswesen, den Jahresabschluss, die Liquiditätssteuerung und das 
Vermögensmanagement. Sie übernehmen nach entsprechender Bestellung die Funktion des 
Beauftragten für die Wirtschaftsführung und vertreten finanzwirtschaftliche Themen gegenüber 
der Hauptgeschäftsführung und den IHK-Gremien.
Zentrale Dienste und Digitalisierung: Verantwortung für die internen Verwaltungsbereiche, 
insbesondere Gebäudemanagement und allgemeine Organisation, sowie übergreifende 
Steuerung der IT, Digitalisierung und Informationssicherheit.
Personal und Organisation: Strategische Weiterentwicklung des Personalbereichs, 
insbesondere in den Bereichen Personalplanung, Personalentwicklung und 
Arbeitgeberpositionierung.
Strategie und Gremienarbeit: Gemeinsame Entwicklung strategischer Ziele mit dem 
Hauptgeschäftsführer, Begleitung von Veränderungsprozessen sowie Vorbereitung von 
Entscheidungsgrundlagen und Beschlussvorlagen für Präsidium und Vollversammlung.
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Was sollten Sie mitbringen?

Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise der Wirtschafts-, Rechts-, oder 
Verwaltungswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in einer kaufmännischen, finanzwirtschaftlichen, 
administrativen oder geschäftsleitungsnahen Funktion
Fundierte Kenntnisse in Finanzen, Wirtschaftsplanung und Controlling sowie Verständnis für die 
Anforderungen an die Wirtschaftsführung einer Körperschaft des öffentlichen Rechts
Erfahrung in der strategischen Organisationssteuerung und ein gutes Verständnis für 
Personalmanagement und Organisationsentwicklung
Idealerweise Erfahrung in einer IHK, einem Verband oder einer vergleichbaren Organisation sowie 
in der Zusammenarbeit mit ehrenamtlich besetzten Gremien
Ausgeprägtes Verständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge sowie hohe Affinität zu regional- 
und wirtschaftspolitischen Fragestellungen
Strategisches Denkvermögen, Entscheidungsstärke und lösungsorientiertes Handeln
Hohe soziale sowie emotionale Kompetenz, Teamfähigkeit und wertschätzender Führungsstil
Souveränes Auftreten, ausgeprägte Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeiten sowie 
Verantwortungsbewusstsein, Integrität und Loyalität

Was bieten wir Ihnen?

Eine verantwortungsvolle Führungsposition mit unmittelbarer Anbindung an den 
Hauptgeschäftsführer
Großen Gestaltungs- und Entscheidungsspielraum bei der wirtschaftlichen und 
organisatorischen Weiterentwicklung der Bergischen IHK
Die Zusammenarbeit mit erfahrenen Fachverantwortlichen und die Möglichkeit, eigene Impulse 
einzubringen
Eine abwechslungsreiche Tätigkeit an der Schnittstelle von Wirtschaft, Politik und Verwaltung
Eine der Verantwortung entsprechende Vergütung sowie attraktive Zusatzleistungen
Einen modernen Arbeitsplatz im Zentrum von Wuppertal
und vieles mehr

  Flexible Arbeitszeiten/Gleitzeit Weiterbildungsmöglichkeiten

  Jobticket Fahrrad-Leasing

  Fahrradstellplätze Betriebliches Gesundheitsmanagement

  Kostenlose Getränke Kostenloses Obst

  Firmenevents und Teamaktivitäten Betriebliche Altersvorsorge

Vermögenswirksame Leistungen

Wenn Sie diese anspruchsvolle Führungsaufgabe reizt und Sie die Zukunft der Bergischen Wirtschaft 
aktiv mitgestalten möchten, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.

Dann bewerben Sie sich bitte ausschließlich über unser  bis zum Bewerbermanagementsystem
30.11.2026 - wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Gerne steht Ihnen Patricia Jost unter der Telefonnummer 0202 2490-130 zur Verfügung.
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