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26.10.2026 - IHK für Rheinhessen

Teamleiter/in Abteilungsleitung (m/w/d)
  • Unbefristet • Vollzeit

  • Wochenstunden: 39,5 • Einsatzort: Mainz

 • Einstieg: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt • Bewerben bis zum: 15.11.2026

Bewerben Sie sich jetzt direkt bei der IHK für Rheinhessen

 Jetzt bewerben

https://ihk-rheinhessen-portal.rexx-systems.com/Teamleiterin-Ausbildungsberatung-mwd-de-j76.html

#Gemeinsam – dafür steht die Industrie- und Handelskammer für Rheinhessen. Wir sind die zentrale 
Adresse in Wirtschaftsfragen: für Unternehmen aller Branchen und Größen, für Start-ups und 
Traditionsbetriebe, für Schüler, Auszubildende und Prüfer, für Politik und Medien. Wir bündeln die 
Interessen unserer rund 42.000 Mitgliedsunternehmen in Rheinhessen und unterstützen sie – ob es um 
Aus- und Weiterbildung, Unternehmensgründung und -förderung, internationale Themen, 
Rechtsfragen, Innovation oder Nachhaltigkeit geht. Mit unseren Standorten in Mainz, Bingen und 
Worms sind wir stark in unserer Region verankert, gleichzeitig sind wir Teil eines bundes- und 
weltweiten Netzwerkes.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Teamleiter/in Abteilungsleitung (m/w/d)

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Wir stellen unsere Ausbildungsberatung neu auf. Gestalten Sie diesen Wandel mit: Übernehmen Sie 
Verantwortung für ein neu strukturiertes Team, entwickeln Sie unsere

Beratung weiter und schaffen Sie gemeinsam mit uns moderne Strukturen und Angebote.

Die Position bietet Ihnen zudem die Perspektive, sich zur Leitung der neu entstehenden Abteilung 
Ausbildungsberatung weiterzuentwickeln.

Sie entwickeln gemeinsam mit der Bereichsleitung die Ausbildungsberatung strategisch und 
konzeptionell weiter und setzen neue Strukturen und Prozesse um.
Sie führen das Team Ausbildungsberatung fachlich und unterstützen bei dessen 
Weiterentwicklung.
Sie sichern eine serviceorientierte, qualitativ hochwertige und rechtssichere 
Ausbildungsberatung für Unternehmen und Auszubildende.
Sie entwickeln moderne Beratungsangebote und greifen neue Anforderungen und Entwicklungen 
in der beruflichen Bildung auf.
Sie treiben die Digitalisierung voran und nutzen die Potenziale von Künstlicher Intelligenz für 
Beratung, Wissensmanagement und Prozesse.
Sie vertreten die IHK gegenüber Unternehmen, Berufsschulen und weiteren Partnern und bringen 
Impulse aus der Praxis in Netzwerke und Gremien ein.

https://ihk-rheinhessen-portal.rexx-systems.com/Teamleiterin-Ausbildungsberatung-mwd-de-j76.html
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Was sollten Sie mitbringen?

Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium oder eine vergleichbare berufliche 
Qualifizierung
Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung sowie erste Führungserfahrung, bevorzugt in der IHK-
Organisation oder Verbandsarbeit
Gute Kenntnisse des Systems der dualen Berufsausbildung und vorzugsweise auch im 
Berufsbildungsrecht
Umfassendes Verständnis für die Bedürfnisse von Ausbildungsunternehmen und Auszubildenden
Strategisches und konzeptionelles Denken verbunden mit der Fähigkeit, Veränderungen aktiv zu 
gestalten und umzusetzen
Ausgeprägte Vertriebs- und Netzwerkorientierung, hohe Kommunikationsstärke sowie Freude 
am aktiven Austausch mit Unternehmen und am Aufbau nachhaltiger Kundenbeziehungen
Große Motivation für die eigene persönliche und fachliche Weiterentwicklung
Eine klare, wertschätzende und überzeugende Kommunikation, Entscheidungsstärke sowie ein 
sicheres und serviceorientiertes Auftreten

Was bieten wir Ihnen?

Was macht unsere IHK für Rheinhessen zu einem ?attraktiven Arbeitgeber

  Flexible Arbeitszeiten/Gleitzeit Weiterbildungsmöglichkeiten

  Fahrradstellplätze Betriebliches Gesundheitsmanagement

  Kostenlose Getränke Kostenloses Obst

 Firmenevents und Teamaktivitäten Betriebliche Altersvorsorge

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung (mit Motivationsschreiben, Lebenslauf und 
Zeugnissen) unter Angabe Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung bis 11. 
November 2026

Industrie- und Handelskammer für Rheinhessen

Personal – Frau Janett Höblich

Schillerplatz 7 – 55116 Mainz

Telefon: 06131 262-1106

https://www.ihk.de/rheinhessen/servicemarken/ueber-uns/stellenausschreibungen/attraktiver-arbeitgeber-5620828
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