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18.02.2025 - IHK Ostwürttemberg

Ausbilder im Bereich der Metalltechnik (m/w/d)

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Nein  Bewerbungsfrist: 28.02.2025

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Aalen

Bewerben Sie sich unter: 

https://karriere.ostwuerttemberg.ihk.de/jobposting
/747b536028e3816b067a5e25080f1e68b37487920?ref=homepage

Als starkes Unternehmensnetzwerk der Region vertritt die IHK Ostwürttemberg das Interesse ihrer rund 30.000 
Mitgliedsunternehmen aus den Landkreisen Ostalb und Heidenheim. Wir verstehen uns als moderner und 
kundenorientierter Dienstleister für die regionale Wirtschaft und als Sprachrohr der Unternehmen 
Ostwürttembergs.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in unserem IHK-Bildungszentrum in Aalen in Vollzeit unbefristet einen 
Ausbilder im Bereich der Metalltechnik (m/w/d).
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Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Gestalten Sie Zukunft

Im Team unseres hochmodernen Bildungszentrums in Aalen übernehmen Sie Verantwortung für die Fachkräfte 
von morgen in der Wirtschaftsregion Ostwürttemberg. Dabei bilden Sie die Teilnehmer nach unseren 
Ausbildungsplänen aus und bereiten sie gezielt auf ihre Prüfungen vor.

Umfassende Betreuung:

Sie begleiten und betreuen Auszubildende und Umschüler in allen wesentlichen Bereichen der modernen 
metalltechnischen Ausbildung – fachlich, pädagogisch und disziplinarisch.

Vermittlung von Schlüsselkompetenzen:

Sie vermitteln praxisnah und fundiert theoretische und praktische Kenntnisse in den Bereichen CAD und CNC.

Digitales Lernen voranbringen:

Sie fördern aktiv das digitale Lernen und unterstützen die Auszubildenden beim Einsatz moderner, digitaler 
Lernmedien.

Innovative Schulungsinhalte entwickeln:

Sie bringen Ihre Expertise ein, um Schulungsinhalte weiterzuentwickeln und an die Anforderungen einer 
modernen Ausbildung anzupassen.
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Was sollten Sie mitbringen?

Qualifikation:

Sie verfügen über eine abgeschlossene technische Berufsausbildung mit Aufstiegsfortbildung zum Techniker oder 
Meister, ein abgeschlossenes technisches Studium oder eine vergleichbare Qualifikation.

Zusatzqualifikation:

Eine Ausbildereignung (AEVO) sowie arbeits- und berufspädagogische Kenntnisse gehören zu Ihrem Profil.

Erfahrung und Fachwissen:

Sie verfügen über praktische Erfahrung im Bereich CAD (idealerweise mit Autodesk Inventor) sowie in der CNC-
Technik mit den Steuerungen Heidenhain und Siemens.

Leidenschaft für Ausbildung:

Sie arbeiten gerne mit Menschen in unterschiedlichen Lebensphasen – von jungen Auszubildenden über 
Berufseinsteiger bis hin zu Umschülern und Weiterbildungsteilnehmern – und begleiten sie mit Engagement und 
Freude in ihrer beruflichen und persönlichen Entwicklung.

Persönlichkeit:

Ein sicheres und vorbildliches Auftreten, gepaart mit Durchsetzungsstärke, ausgeprägter 
Kommunikationsfähigkeit, Einfühlungsvermögen sowie Motivations- und Begeisterungsfähigkeit zeichnen Sie aus.

Digitale Affinität:

Sie haben Freude an der Weiterentwicklung und Vermittlung moderner, digitaler Lerninhalte und bringen die 
digitale Transformation in der Ausbildung aktiv voran.

Was bieten wir Ihnen?

Benefits bei der IHK Ostwürttemberg:

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe in einem engagierten Umfeld
attraktive Sozialleistungen, 30 Tage Urlaub und eine betriebliche Altersvorsorge
umfangreiche Weiterbildungsangebote zur persönlichen und beruflichen Entwicklung
Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements
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Interessiert?

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen. Reichen Sie 
diese bitte mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihrem möglichen Eintrittsdatum bis zum  über den 28.02.2025
IHK-Bewerbermanager ein.

Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Oliver Kosik, Bereichtsleiter IHK-Bildungszentrum per E-Mail an 
kosik@ostwuerttemberg.ihk.de oder telefonisch unter 07361 5692-12.

Und vielleicht heißt es dann schon bald:

Willkommen bei der IHK Ostwürttemberg.


