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20.06.2022 - IHK für München und Oberbayern

Teamleiter (w/m/d) Gebäudemanagement

 Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit  Wochenstunden: 40 Stunden

 Befristet: Nein

 Einsatzorte: München

Bewerben Sie sich unter: 

https://bewerbung.muenchen.ihk.de/bewerber-web/?xsrf=&company=055-FIRMA-
ID&tenant=#position,id=a0de94ab-ac88-43c6-a74e-97f38eb85a65,popup=y

"Wirtschaft für Zukunft - gemeinsam unternehmen wir Verantwortung" - dafür steht die IHK für München und 
Oberbayern, größte IHK Deutschlands und eines der größten Unternehmensnetzwerke europaweit. Wir vertreten 
das Gesamtinteresse der Wirtschaft, unterstützen aktiv unsere über 400 000 Mitgliedsunternehmen und leben das 
Prinzip des Ehrbaren Kaufmanns. Unsere Mitarbeiter/-innen sowie ehrenamtlich engagierte 
Unternehmensvertreter/-innen geben hierfür täglich das Beste!

TEAMLEITER (W/M/D) IM TECHNISCHEN UND INFRASTRUKTURELLEN GEBÄUDEMANAGEMENT 

für das Referat „Gebäudemanagement“ zum schnellstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit. 

Fühlen Sie sich angesprochen? Kommen Sie in unser Team und werden Sie Teil der IHK.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Sicherstellung der infrastrukturellen Abläufe des IHK Campus in den Bereichen Empfangs-, Sicherheits- 
und Postdienstleistungen sowie Veranstaltungsbetrieb (Erstellen von Leistungsverzeichnissen, Begleiten 
von Ausschreibungsprozessen, Übernehmen der Auftraggeberfunktion)
Steuern und Führen von internen und externen Einsatzteams für den technischen und infrastrukturellen 
Gebäudebetrieb (u.a. Qualitätssicherung, Vertragsanpassungen bis hin zu Neuvergaben)
Mitwirken bei Risiko- und Gefährdungsanalysen im Rahmen des Arbeitssicherheits-, Gesundheitsschutz-, 
und Umweltschutzmanagements
Projekt- und Prozessmanagement im Rahmen des technischen, kaufmännischen und infrastrukturellen 
Gebäudemanagements (u.a. Qualitäts- und Energiemanagement sowie Nachhaltigkeit)
Fachkundiges Handeln hinsichtlich der Betreiberverantwortung
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Was sollten Sie mitbringen?

Abgeschlossene Berufsausbildung und Aufstiegsfortbildung (z. B. Betriebswirt IHK, technischer Betriebswirt 
IHK, Fachwirt für Gebäudemanagement HWK)
Mindestens 3-jährige Berufserfahrung (im Bereich Facility Management und/ oder Logistik, 
Qualitätsmanagement)
Ausgeprägte betriebswirtschaftliche Kenntnisse, sicherer Umgang mit CAFM-Systemen, sehr gute MS-
Office Kenntnisse
Gutes Planungs- und Organisationsvermögen, gute Kommunikations- und Konfliktfähigkeit
Sehr gute Analysefähigkeit sowie Kreativität, Zuverlässigkeit und Lösungsorientierung
Sehr gute Kenntnisse Elektrotechnik und IT
Selbstständige, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise mit eigenständiger Arbeitsplanung und 
Arbeitseinteilung

Was bieten wir Ihnen?

Machen Sie die IHK München zu Ihrer IHK und profitieren Sie von einer offenen Kommunikationskultur mit Raum 
für Ideen. Wir fördern Sie in Ihrer persönlichen Entwicklung und halten eine leistungsbezogene Entlohnung für 
selbstverständlich. Ihr Arbeitsplatz liegt zentral und verkehrsgünstig angebunden.

Bitte bewerben Sie sich unter der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung online.

Wir freuen uns auf ihre Bewerbung!

Ansprechpartnerin:
Nicole Charytoniuk
IHK für München und Oberbayern
Max-Joseph-Straße 2
80333 München
089 5116-1296
ihk-muenchen.de


