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14.11.2023 - IHK Rhein-Neckar

Servicemitarbeiter/Küchenhilfe (m/w/d) in Teilzeit (20
Stunden/Woche)

 Vollzeit/Teilzeit: Teilzeit  Wochenstunden: 20 Stunden

 Befristet: Ja  Bewerbungsfrist: 06.12.2023

 Gewünschter Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Einsatzorte: Mannheim

Bewerben Sie sich unter: 

https://www.onlinebewerbungsserver.de/ApplyForm/AppStart.aspx?
c=_D0aZ_5F_29bU_FF_EB_1F_9E_FF_2D_F7kvv_2C_FFM_23p_BA_21_A3_F2_AB_E3_F0G_B6_9C_C1_16I_90_90_01cp_7B_D6_EF_15_87Y_1EE

Vom Kleinunternehmer bis zum Weltmarktführer, unsere über 70.000 Mitglieder beraten und informieren wir 
kompetent und unabhängig. Wir engagieren uns für die Interessen unserer Wirtschaft, bieten moderne 
Dienstleistungen und nehmen vom Staat übertragene Aufgaben wahr.

Wir suchen für unsere Häuser in Mannheim ab sofort einen Servicemitarbeiter/Küchenhilfe (m/w/d) in Teilzeit (20 
Stunden/Woche). Die Stelle ist auf zwei Jahre befristet.

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

Sie stellen die pünktliche Bewirtung unserer Seminarteilnehmer sicher
Sie sorgen dafür, dass unsere Küchenbereiche- und Utensilien sauber und hygienisch sind 
Sie haben ein Auge auf die Sauberkeit unserer Seminarbereiche 
Sie nehmen die täglichen Lebensmittellieferungen entgegen und prüfen deren Qualität
Sie haben ein offenes Ohr für die Belange unserer Teilnehmer und Dozenten

Was sollten Sie mitbringen?

Sie haben Erfahrung im Bereich Gastronomie, Bewirtung, Service, Küche
Sie sind kommunikativ, verantwortungsbewusst und kundenorientiert
Sie besitzen Organisationstalent und arbeiten selbstständig
Sie sind bei Bedarf zeitlich flexibel einsetzbar (morgens, mittags oder abends)
Sie haben idealerweise einen PKW Führerschein
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Was bieten wir Ihnen?

Eine Unternehmenskultur, die Erfolgsorientierung und gesunde Arbeitsbedingungen vereint
Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit
Eine strukturierte Einarbeitung
Eine leistungsorientierte Bezahlung in Anlehnung an den TVöD
Flexible Arbeitszeiten
Betriebliche Altersvorsorge
Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
Betriebliche Gesundheitsförderung

 Dann bewerben Sie sich mit Ihrem Lebenslauf und kurzem Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Motivationsschreiben mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittstermins bis zum 6. 
Dezember 2023 über unser  . Bewerbungen per E-Mail oder auf dem Postweg können wir leider Bewerbungsportal
nicht berücksichtigen.

Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne Cay Krapf, Telefon: 0621 1709-279.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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