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11.08.2025 - IHK Lahn-Dill

Referent/in Innovation und Technologie (m/w/d)

D vollzeit/Teilzeit: Vollzeit

Gewdlnschter Eintrittstermin: Zum nachstméglichen Zeitpunkt Q Einsatzorte: Wetzlar

Bewerben Sie sich unter:
https://jobapplication.hrworks.de/apply?companyld=ad3be0e5&id=bf8940

Die Industrie- und Handelskammer Lahn-Dill mit ihren drei Standorten Dillenburg, Wetzlar und Biedenkopf vertritt
das Gesamtinteresse der gewerblichen Wirtschaft in der Region Lahn-Dill und unterstitzt ca. 21.000
Mitgliedsunternehmen durch ihr vielféltiges Dienstleistungsangebot.

Werden Sie Teil unseres engagierten Teams aus rund 65 Mitarbeitenden und zahlreichen ehrenamtlich aktiven
Unternehmerinnen und Unternehmern! Zur Verstarkung unseres Teams in Wetzlar suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n Referent/in Innovation und Technologie (m/w/d).

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu?

e Beratung von Mitgliedsunternehmen in technischen Fragestellungen — insbesondere zu Innovation,
Technologie, Disruption und Management

e Durchfihrung von Unternehmensbesuchen zur Analyse technischer Herausforderungen und Entwicklung
praxisnaher Lésungsvorschlage

e Organisation und Durchfiihrung regionaler sowie Gberregionaler Veranstaltungen und Workshops mit
technischem und innovationsbezogenem Fokus (z.B. W3+ Fair Wetzlar)

¢ Aufbau und Pflege eines Expertennetzwerks mit Hochschulen, Forschungseinrichtungen und
Transfereinrichtungen

¢ Mitgestaltung technologieorientierter Netzwerke und Cluster (z. B. Zusammenarbeit mit dem
Transformationsnetzwerk Mittelhessen ,TeamMIT")

¢ Innovationsberater im landesweiten Kompetenzzentrum IHK Hessen innovativ

¢ Beobachtung und Bewertung technologischer Entwicklungen und disruptiver Trends (z. B. durch
Messebesuche, Fachliteratur, Austausch mit Unternehmen)

¢ Ausbau und Weiterentwicklung eines Cybernetzwerks im Kreis Lahn-Dill

¢ Aufbau und Pflege einer Unternehmensdatenbank mit technologischen Schwerpunkten

e Offentlichkeitsarbeit zu innovationsrelevanten Themen (iber regionale Medien

e Unterstitzung von KMU durch Beratung, Veranstaltungsformate sowie Vermittlung von Kompetenzen und
Forderung agiler Innovationsmethoden wie Design Thinking, Prototyping, Disruption und Digital Mindset
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Was sollten Sie mitbringen?

e Abgeschlossenes Hochschulstudium im technischen, naturwissenschatftlichen, wirtschaftlichen oder
vergleichbaren Bereich

¢ Fundierte Kenntnisse in Innovations- und Technologiethemen, idealerweise mit Erfahrung in der
Unternehmensberatung

e Ausgepréagtes Digital Mindset und Interesse an digitalen Trends und Technologien

¢ Organisationstalent und Erfahrung in der Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen

e Kommunikationsstarke und Freude am Netzwerken mit Wirtschaft, Wissenschaft und Politik

e Selbststandige, strukturierte und Iésungsorientierte Arbeitsweise

Was bhieten wir lhnen?

e Flexible Arbeitszeiten und ein modernes Arbeitsumfeld, in dem Ihre Ideen willkommen sind

¢ Vielfaltige Mdglichkeiten zur fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung

e Kostenlose Heil3- und Kaltgetrénke, frisches Obst sowie regelmaRlige Mitarbeiterevents fir ein gutes
Miteinander

¢ Attraktive Sozialleistungen und Zusatzangebote

¢ Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und ein wertschatzendes Arbeitsklima

¢ Eine faire und leistungsgerechte Vergitung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung! Bitte nutzen Sie unser
Bewerbungsformular oder senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail an bewerbung@Iahndill.ihk.de.
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